Tribunal de Contas do Estado da Paraiba

Documento N°

EXERCICIO:
SUBCATEGORIA:

JURISDICIONADO:
DATA DE ENTRADA:
ASSUNTO:

INTERESSADOS:

27246/24

2024
LicitacOes
Céamara Municipal de Marizopolis

06/03/2024

Licitacdo - 00003/2024 - Dispensa (Lei N° 14.133/2021) -
CONTRATACAO DE EMPRESA TECNICA ESPECIALIZADA
PARA SERVICO DE GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA
NO TRABALHO PARA EMISSAO, AVALIACAO MEDICA E
ENVIO DAS INFORMACOES CONSTANTES DOS EVENTOS
PERIODICOS S-2210, S-2220 A S-2240 DO LEIAUTE DO
ESOCIAL, DOS EVENTOS RELATIVOS A SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHADOR A CARGO DA CAMARA
MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS - PB.

Miguel Neto Lins de Sousa



CONSUL'I'GRIA-EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO

ORCAMENTO DE PROPOSTA COMERCIAL PARA PRESTACAOQ DE SERVICOS EM
CONSULTORIA EM SST PARA CAMARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS-PB

SERVICOS

Descrigao: Elaboragdo do PGR, PCMSO e LTCAT

Geragao e envio dos eventos de SST no eSocial dos eventos: $-2210, S -2220 e
S- 2240
Administracdo publica em geral

PRECO UNITARIO RS 2.500,00

Quantidade: 12 parcelas

Total: RS 30.000,00

Pagamento: Transferéncia bancdria

Dados bancdrios:

Banco: Santander - 033

Agencia; 4187 / conta: corrente; 13.002251-8

CNPJ: 49.381.658/0001-80

INFORMACOES ADICIONAIS

I- REGIME DE EXECUCAQO

a. Reuniao online com a empresa para alinhamento das informagdes e definicdes de responsaveis para intermediar
comunicagao e o fornecimento dos documentos necessarios para geragao do arquivo xml, bem como da matricula
dostrabalhadores junto ao esocial/admissao, verificagado do grupo de enquadramento da empresa e gerag&o de
procuragao eletrénica no portal e-CAC para envio dos eventos.

b. Para prosseguir com a prestagdo do servico objeto desta proposta, a mesma deve ser devolvida
devidamentepreenchida, assinada e enviada para o e-mail. financeiroeconaultoriaa@gmail.com

C. EVENTO $-2210 / CAT — Comunicagdo de Acidente do Trabalho deve ser emitido nas seguintes

situagdes:OBS.: esse evento tem prazo de 1(um)dia Util apds o acontecimento para ser enviado.
Em caso de acidente com OBITO o prazo para envio & IMEDIATO.

Para geragao desse evento é necessario que as informagdes do acidente sejam enviadas até as 16 horas do dia
paraenvio do evento:

1. as informagGes deverdo ser a nés devolvida via checklist que sera disponibilizado e orientado quanto ao
seupreenchimento ou,

2. fornecimento dos documentos necessarios ac preenchimento do evento;

3. E obrigatdrio a apresentagio do atestado/declaragio do médico que atendeu o acidentado (esse evento ndo
podeser gerado sem essa informagao).
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COHSULTDHIA‘ EM SAUDE E SEGURANCA 0O TRABALHO

d. EVENTO $-2220 — Monitoramento da Satde do trabalhador
Deve nos ser fornecido copia do PCMSO em meio eletrdnico, quando aplicavel.
OBS: No caso de MEI, ME e EPP com GR 01 e 02 é dispensando da apresentagao e elaboragdo do PCMSO.

Os ASO e exames complementares devem ser a nds enviados no minimo até o ultimo dia do més da realizagio
paraque possamos respeitar as regras do eSocial conforme abaixo:

1. Enviar ASO e exames complementares em arquivo digital ou o checklist devidamente preenchido e assinado
pelo responsavel da empresa.

2. Prazo de envio desse evento deve ser enviado até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao da realizagdo
docorrespondente exame.

3. Essaregra ndo altera o prazo legal para a realizagéio dos exames, que deve seguir o previsto na legislagdo, sendo
que somente o registro da informag&c no eSocial é permitido até o dia 15 (quinze) do més subsequente.

e. EVENTO S-2240 — Monijtoramento das Condigbes Ambientais

Para geragdo desse evenio & necessario ¢ fornecimento do LTCAT em arquivo eletrénico ou demonstragbes
ambientais equivalentes que atenda ao disposto na INSTRUGAO NORMATIVA INSS 77, de 21 de janeiro de 2015.

1. Deve ser enviada carga inicial desse evento para todos as trabalhadores com vinculo de trabalha com a empresa.
2. Casa haja mudanga no ambiente de trabalho, essas alterages devem ser informadas.

3. A auséncia de exposigao a riscos também deve ser enviada ao esocial.

4. EPI e EPC mencionados no LTCAT deve estar de acordo com a legislagdo pois serdo informados nesse evento.

5. E necessdrio informar a data em que o trabalhador iniciou as atividades nas situages descritas caso ndo
conste noL TCAT;

6. Informar o estabelecimento do ambiente de trabalho, se préprio ou de terceiros, onde o trabalhador
executa suasatividades, caso néo conste no LTCAT.

Toda vez que houver alteragao no ambiente de trabalho, conforme determina a INSTRUGCAQ NORMATIVA INSS
77,de 21 de janeiro de 2015, devera ser informado através do evento S-2240:

§ 4° Sao consideradas alteragbes no ambiente de trabalho ou em sua organizagdo, entre outras, aquelas
decorrentesde:
| - Mudanga de layout;
I - Substituigdo de maquinas ou de equipamentos;
Il - Adogdc ou alteragao de tecnologia de protegdo coletiva; e
IV - Alcance dos niveis de agio estabelecidos nos subitens do itern 9.3.6 da NR-09, aprovadas pela Portaria
n° 3.214,de 8 de junho de 1978, do MTE, se aplicavel.

OBS: No caso de MEI, ME e EPP com GR 01 e 02 ¢ dispensando da apresentacéo e elaboragdo do LTCAT
substituindo-se pela DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE RISCO (DIR) do envio dos agentes nocivos no
eSocial.

f. ELABORAGAO DO PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS - PGR:

Define as Atividades e procedimentos a serem adotados durante a realizagdo das atividades da empresa,
visando prevenir, controlar e reduzir os riscos identificados na Analise de Risco, bem como, promover uma
sistematica voltada para o estabelecimento de orientagdes gerais de gestdo, com vistas & prevengao da
ocorréncia de acidentes e doengas ocupacionais.

g. ELABORAGAO DO PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO:

Elaborado conforme Norma Regulamentadera - NR 7 do Ministério de Trabalho, com redagéo dada pela portaria
n°24, de 29/12/1994. Tem por escopo moniteramento da saude dos colaboradores por meio de Exames médicos
ocupacionais.

h. ELABORAGAO DO LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO — LTCAT:

Tem como objetivo identificar e avaliar as condigdes ambientais de trabalho. Este laudo conclui se a exposicao
do trabalhador aos agentes nocivos caracteriza o direito a aposentadoria especial, baseando-se na legislagdo
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CONSULTORIA EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO

previdenciaria.

i. Todos os treinamentos e capacitagbes necessarios para a equipe de colaboradores de acordo com os
cronogramas de atividade do PGR e do PCMSO.

[l— EQUIPE TECNICA RESPONSAVEL

Engenheiro de
Seguranga do Trabalho;
Técnico de Seguranga do
Trabalho; Médico do
Trabalho;

ll- DO PRAZO DA PRESTAGAO DE SERVICO

O presente contrato vigorara pelo prazo de 12 (meses) meses a contar da data de sua assinatura e sera renovado
automaticamente caso nenhuma das partes manifeste pelo.contrario, por escrito, com antecedéncia minima de 30
dias de sua resolugdo; !

IV— RESPONSABILIDADES :

A empresa solicitante desta proposta assume a responsabilidade na prestagéo das informagdes e documentos por
ela a nos fornecidas. A nossa responsabilidade é gerar e enviar os eventos de Seguranga e Saude do Trabalho
através do eSocial, atendendo os prazos definidos oficialmente com o recebimento das informagdes pela empresa
contratante. Fim.

Sousa-Pb, 17 DE JANEIRO DE 2024.

Assinado de forma digital por MEDICAL SAFE

CONSULTORIA EM SEGURANCA DO
MEDiCAL SAFE TRABALHO:493B1656000180
CONSULTORIA EM DN: c=BR, 0aICP-Brasil stuPB, laSOUSA,

0u=34173682000318, ou=Secretarla da Recelta
SEGURANCA DO Federal do Brasl - RFB, 0u=RFB &-CNPJ Al

TRABALHO:49381658000180 o rcumstich b Tasatiorsosrésonan
Dados: 2024.01.17 15:46:37 -03'00°

MEDICAL SAFE CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

CNPJ: 49.381.658/0001-80
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) ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS
ASSESSORIA JURIDICA

Origem: EXPOSICAO DE MOTIVOS N.° DV00003/2024
GABINETE DA PRESIDENCIA

Assunto: CONTRATACAO DE EMPRESA TECNICA
ESPECIALIZADA PARA SERVICO DE GESTAO EM
SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO PARA
EMISSAO, AVALIACAO MEDICA E ENVIO DAS
INFORMAGCOES CONSTANTES DOS EVENTOS
PERIODICOS S-2210, S-2220 A S-2240 DO LEIAUTE
DO ESOCIAL, DOS EVENTOS RELATIVOS A SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHADOR A CARGO DA
CAMARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS-PB.

Interessados: Camara Municipal de Marizépolis e: MEDICAL SAFE
CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO
LTDA.

Anexo: Exposi¢cao de motivos correspondente e seus elementos,
inclusive a minuta do respectivo contrato.

PARECER

Analisada a matéria, nos termos da Lei Federal n° 14.133, de 1° de Abril de 2021; Lei
Complementar n° 123, de 14 de Dezembro de 2006; e legislagao pertinente, consideradas as
alteragdes posteriores das referidas normas; e observado o teor dos documentos e informagdes
apresentados, esta Assessoria Juridica € de parecer favoravel ao reconhecimento da situagao
de Dispensa de Licitagdo, como se contém no despacho de acolhimento exarado Pelo(a)
Senhor(a) Chefe do Poder Legislativo, o qual esta de acordo com o Art. 75, inciso I, do referido
diploma legal.

Quanto a formalizagdo do processo, restou demonstrado o atendimento dos requisitos exigidos
no Art. 72, da Lei 14.133/21, estando devidamente instruido dos seguintes elementos:
documento de formalizagao de demanda; estudo técnico preliminar contendo, inclusive, a analise
de risco; termo de referéncia; estimativa da despesa definida por meio de parametro de aferigao
do melhor pre¢o na forma estabelecida no Art. 23, § 1°, da Lei 14.133/21; demonstragao da
compatibilidade da previsdo de recursos orgamentarios com o compromisso a ser assumido;
razao da escolha do contratado; justificativa de prego; e autorizagado da autoridade competente.

Esta Assessoria Juridica esclarece, ainda, que devera ser juntada aos autos a documentagao da
comprovacgao de que o contratado preenche os requisitos de habilitacdo e qualificagdo minima
necessaria e, conforme o disposto no paragrafo unico do Art. 72, da Lei 14.133/21, devera ser
divulgado e mantido a disposigdo do publico em sitio eletrénico oficial, o ato que autoriza a
contratagao direta ou o extrato decorrente do contrato celebrado; observadas as disposi¢des do
referido diploma legal.

MARIZOPOLIS - PB, 04 de Margo de 2024.

EVERTON DANIEL PEREIRA SARMENTO
Assessor Juridico
OAB-PB 22.842

Andlise juridica da contratagdo. Doc. 27246/24. Data: 06/03/2024 16:29. Responsavel: Miguel N. L. de Sousa.
Impresso por convidado em 02/07/2024 09:45. Validagdo: E8F8.B621.B4E7.63BD.A9FD.BA35.2970.513C.
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i ESTADO DA PARAIBA ]
CAMARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS
GABINETE DO(A) CHEFE DO PODER LEGISLATIVO

REFERENTE: PROCEDIMENTO DE DISPENSA DE LICITACAO
AUTORIZACAO
Expediente: SOLICITACAO

Gabinete da Presidéncia.
Assunto: Procedimento de dispensa de licitagao.

Anexo: Solicitacao correspondente devidamente instruida com
a justificativa para a necessidade da demanda
requerida.

DESPACHO

AUTORIZO a realizacao do procedimento de Dispensa de Licitagéo, nos termos do Art. 75, inciso
II, da Lei n® 14.133/21, objetivando:

CONTRATAQAO DE EMPRESA TECNICA ESPECIALIZADA PARA SERVICO DE GESTAO EM
SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO PARA EMISSAO, AVALIAQAO MEDICA E ENVIO
DAS INFORMACOES CONSTANTES DOS EVENTOS PERIODICOS S-2210, S-2220 A S-
2240 DO LEIAUTE DO ESOCIAL, DOS EVENTOS RELATIVOS A SAUDE E SEGURANGA DO
TRABALHADOR A CARGO DA CAMARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS-PB.

Destaca-se que o referido certame, conforme evidenciado na etapa inicial do processo, sera
regido pela seguinte regra:

Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Conforme informacao do setor responsavel existe disponibilidade de dotagao especifica no
orgcamento vigente, apropriada para a devida execugédo do objeto a ser contratado, inclusive
restou devidamente demonstrada a compatibilidade da previséo de recursos orgamentarios com
O COMpPromisso a ser assumido.

Remeta-se a solicitagao em tela, instruida de todas as informagdes e elementos correspondentes
inclusive com a justificativa para a necessidade da demanda requerida, a Comissao de
Contratacdo deste o6rgdo, para a formalizagdo do referido processo de contratacao direta por
Dispensa de Licitacao.

MARIZOPOLIS - PB, 21 de Fevereiro de 2024.

MIGUEL NETO LINS DE SOUSA
Chefe do Poder Legislativo

Autorizagdo da autoridade competente. Doc. 27246/24. Data: 06/03/2024 16:29. Responsavel: Miguel N. L. de Sousa.
Impresso por convidado em 02/07/2024 09:45. Validag&o: 1A4D.455C.AC13.A52C.D369.EA46.2003.468B.



MARIZOPOLIS
Continua Crescendo!

. ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS
GABINETE DA PRESIDENCIA

JUSTIFICATIVA PARA A ESTIMATIVA DE QUANTITATIVOS

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA TECNICA ESPECIALIZADA PARA SERVICO DE
GESTAO EM SAUDE E SEGURANGA NO TRABALHO PARA EMISSAO, AVALIACAO
MEDICA E ENVIO DAS INFORMACOES CONSTANTES DOS EVENTOS PERIODICOS S-
2210, S—2220 A S-2240 DO LEIAUTE DO ESOCIAL, DOS EVENTOS RELATIVOS A SAUDE
E SEGURANCA DO TRABALHADOR A CARGO DA CAMARA MUNICIPAL DE
MARIZOPOLIS-PB.

1.0.DA JUSTIFICATIVA

1.1.A contratacdo acima descrita, que sera processada nos termos deste instrumento,
especificagdes técnicas e informagdes complementares que o acompanham, quando for o caso,
justifica-se: Pela necessidade da devida efetivacao de compra para suprir demanda especifica —
EMPRESA TECNICA ESPECIALIZADA PARA SERVICO DE GESTAO EM SAUDE E
SEGURANCA NO TRABALHO PARA EMISSAO, AVALIACAO MEDICA E ENVIO DAS
INFORMACOES CONSTANTES DOS EVENTOS PERIODICOS S-2210, S—2220 A S—2240 DO
LEIAUTE DO ESOCIAL, DOS EVENTOS RELATIVOS A SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHADOR -, considerada oportuna e imprescindivel, bem como relevante medida de
interesse publico; e ainda, pela necessidade de desenvolvimento de agdes continuadas para a
promogao de atividades pertinentes, visando a maximizagao dos recursos em relagao aos
objetivos programados, observadas as diretrizes e metas definidas nas ferramentas de
planejamento aprovadas.

1.2.0 quantitativo e a respectiva unidade da presente contratacao em funcdo do consumo e
utilizagao provaveis foram devidamente definidos mediante observancia a previsao da demanda
a ser atendida e possiveis alteracées em decorréncia das atividades a serem desenvolvidas e
seus desdobramentos, bem como considerando o orgamento disponivel e ainda a sequéncia
historica da realizacao de despesas semelhantes, quando existente.

2.0.DA COMPRA
2.1.0 quantitativo e a respectiva unidade em fungao do consumo e utilizagdo provaveis sao:

cODIGO DISCRIMINACAO OBSUNIDADEQUANTIDADE

1 Contratacdo de empresa técnica especializada para ... MES | 12
servico de gestao em -

Observacgao: as especificagdes do objeto estdo discriminadas no Termo de Referéncia.

MARIZOPOLIS - PB, 20 de Fevereiro de 2024.

ESTEFANIA REJANE OLIVEIRA DE LIMA
Chefe de Gabinete

Estimativa da despesa. Doc. 27246/24. Data: 06/03/2024 16:29. Responséavel: Miguel N. L. de Sousa.
Impresso por convidado em 02/07/2024 09:45. Validagdo: DEEA.0633.7350.8164.1455.0D45.D506.A5B7.
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) ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

1.Introdugao

Este documento apresenta os estudos técnicos preliminares, onde sera avaliada a contratagao
pretendida, demonstrando os elementos e as informagées essenciais que servirdo para embasar
a elaboracao do Termo de Referéncia, quando for considerada viavel, de modo a melhor atender
aos interesses e as necessidades da Administragdo, representada pela sua estrutura
organizacional.

2.0bjeto

Constitui objeto do presente estudo técnico a pretensa: CONTR{\TA(;AO DE EMPRESA
TECNICA ESPECIALIZADA PARA SERVICO DE GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA NO
TRABALHO PARA EMISSAO, AVALIACAO MEDICA E ENVIO DAS INFORMAGOES
CONSTANTES DOS EVENTOS PERIODICOS S-2210, S—2220 A S—2240 DO LEIAUTE DO
ESOCIAL, DOS EVENTOS RELATIVOS A SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHADOR A
CARGO DA CAMARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS—PB.

3.Necessidade da contratagao

A contratagao descrita, que mesmo com o continuo esforgo de sempre buscar a otimizagao dos
processos de trabalho, é essencial: Pela necessidade da devida efetivagao de compra para suprir
demanda especifica — EMPRESA TECNICA ESPECIALIZADA PARA SERVICO DE GESTAO
EM SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO PARA EMISSAQO, AVALIACAO MEDICA E ENVIO
DAS INFORMACOES CONSTANTES DOS EVENTOS PERIODICOS S-2210, S-2220 A S—
2240 DO LEIAUTE DO ESOCIAL, DOS EVENTOS RELATIVOS A SAUDE E SEGURANGA DO
TRABALHADOR -, considerada oportuna e imprescindivel, bem como relevante medida de
interesse publico; e ainda, pela necessidade de desenvolvimento de agdes continuadas para a
promogédo de atividades pertinentes, visando a maximizagao dos recursos em relagao aos
objetivos programados, observadas as diretrizes e metas definidas nas ferramentas de
planejamento aprovadas.

4.Alinhamento aos planos da Administragao

A contratagao pretendida esta alinhada aos planos estratégicos da Administragao, delineados
nas diretrizes e metas definidas nas ferramentas de planejamento aprovadas, onde estao fixadas
e detalhadas as respectivas agdes ao alcance dos objetivos institucionais, primando pela
eficacia, eficiéncia e efetividade dos respectivos projetos, programas e processos.

5.Requisitos da contratagao
As caracteristicas e especificagdes do objeto da referida contratagao séo:
CODIGO ] DESCRIQAO DO ITEM 7 UNIDADEQUANTIDADE
ETP 1 Contratagao de empresa tecnica espemahzada para ser\ngo_ MES | 12
de gestao em saude e seguranga no trabalho para emissao, 5
avaliacao meédica e envio das informagdes constantes dos
eventos periddicos s—2210, s—2220 e s— 2240 do leiaute do
e-social dos eventos relativos a salde e segurancga do
trabalhador a cargo da Camara Municipal de MARIZOPOLIS
— PB, compreendendo os servicos: a) Recebimento ou
captacao de solicitagcao da empresa para a implementagao

Estudo Técnico Preliminar. Doc. 27246/24. Data: 06/03/2024 16:29. Responsavel: Miguel N. L. de Sousa.
Impresso por convidado em 02/07/2024 09:45. Validacéo: 85F6.D289.153C.04C3.05A1.52C3.2DEE.64D6.



do Modelo E-SOCIAL/SST; b) Realizagao de cadastro junto

aos Orgdos Publicos; c) Realizagao atendimento, avaliacao

e Laudo de Insalubridade e Periculosidade nos ambientes de,

trabalho emitido por equipe formada por no minimo 01 (um) i
medico especialista em salde do trabalhador, 01 (um)i !
engenheiro técnico em seguranga do trabalho e 01 (um)
técnico em seguranga do trabalho; d) Emissao de Laudo de {
Condi¢gées Ambientais do Trabalho — LTCAT. As mensal 12,
informacgdes do LTCAT fazem parte do PPRA, atendendo, ’
desta maneira a Instrugdo Normativa IN 99/03 do INSS; e);’ l
Eventos do e—Social em Salde e Seguranga do Trabalhador;: |
f) Gestéao do e-Social; g) Envios de todas as Informagées aos l
o6rgaos de controle e ao contratante dos servigos; h) Emissao |
de todos os documentos necessarios para execugdo dos !
servigos; i) Emissao do Perfil Profissiografico Previdenciario;

j) Treinamentos (realizagao de programas de capacitagao de

eventos de SST)

O prazo maximo para a execugado do objeto desta contratagdo e que admite prorrogagao nas
condi¢cbes e hipbteses previstas na Lei 14.133/21, esta abaixo indicado e sera considerado da
assinatura do Contrato ou equivalente:

Entrega: Imediata.

A vigéncia da presente contratagao sera determinada: 12 (doze) meses, considerada da data de
assinatura do respectivo instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipéteses e nos
termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21.

A contratagao do fornecimento, objeto deste estudo preliminar, devera considerar os seguintes
normativos: Lei Federal n° 14.133, de 1° de Abril de 2021; Lei Complementar n° 123, de 14 de
Dezembro de 2006; e legislagao pertinente, consideradas as alteragées posteriores das referidas
normas.

Uma vez autorizada, a contratacdo pretendida devera possuir previsao e adequagao
orgcamentaria e financeira com o orgamento vigente, necessariamente demonstrada, e
compatibilidade com as diretrizes e metas definidas nas ferramentas de planejamento
aprovadas.

6.Relagao entre a demanda pretendida e o dimensionamento do fornecimento

O quantitativo e a respectiva unidade atribuida, fundamentais ao dimensionamento da pretensa
contratagido em fungdo da utilizagcdo provavel, foram devidamente definidos mediante
observancia a previsdo da demanda a ser atendida e possiveis alteragées em decorréncia das
atividades a serem desenvolvidas e seus desdobramentos, bem como considerando o
orgamento disponivel e ainda a sequéncia histérica da realizagdo de despesas semelhantes,
quando existente; a fim de se evitar aditivos contratuais desnecessarios ou mesmo a
necessidade de se realizar novo certame, com consequente perda de economia de escala.

7.Levantamento de mercado

Foram analisadas contratagoes similares feitas por outras entidades, por meio de consultas aos
respectivos sistemas de gestao dos 6rgaos fiscalizadores, com o intuito de identificar a existéncia
de novas metodologias, tecnologias ou inovagdes que melhor atendessem as necessidades da
Administragao e as identificadas, quando possivel e consideradas viaveis, foram incorporadas
na contratagao em analise.

Constatou-se, inclusive, que para a realizagao de despesas semelhantes ao objeto do presente
estudo técnico, diversas entidades publicas efetivam a contratagdo de forma analoga a que se
pretende adotar pela Administragdo, cumprindo as regras e exigéncias legais e normativas.

8.Justificativa da escolha do tipo de solugao a contratar
A solugao que melhor atende aos interesses e as necessidades da Administragao, representada
pela sua estrutura organizacional, é a pretensa: EMPRESA TECNICA ESPECIALIZADA PARA
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SERVICO DE QESTAO EM SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO PARA EMISSA%)O,
AVALIAGAO MEDICA E ENVIO DAS INFORMACOES CONSTANTES DOS EVENTOS
PERIODICOS S-2210, S-2220 A S-2240 DO LEIAUTE DO ESOCIAL, DOS EVENTOS
RELATIVOS A SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHADOR. Salienta-se que a vigéncia da
contratagdo sera determinada: 12 (doze) meses, considerada da data de assinatura do
respectivo instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipéteses e nos termos dos Arts.
105 a 114, da Lei 14.133/21.

9.Estimativas preliminares dos pregos

Nos termos da norma vigente o valor previamente estimado da contratacdo devera ser
compativel com os valores praticados pelo mercado, considerados os pregos constantes de
bancos de dados pulblicos e as quantidades a serem contratadas, observadas a potencial
economia de escala e as peculiaridades do local de execugdo do objeto. Informamos que,
relativamente ao procedimento em tela, existe previsao de dotagdo especifica no orgamento
vigente, apropriada para a devida execugao do objeto a ser contratado, conforme consulta prévia
efetuada ao setor responsavel.

Na pretensa contratagao o valor estimado foi definido com base no melhor prego aferido por meio
da utilizagdo do seguinte parametro: composi¢cdo de custos unitarios menores ou iguais a
mediana do item correspondente no painel para consulta de pregos ou no banco de pregos em
saude disponiveis no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP.

Com base nos custos para execugao do objeto da contratagao, definidos por meio de parametro
de afericdo do melhor prego na forma estabelecida no Art. 23, § 1° da Lei 14.133/21,
relacionamos abaixo o menor prego encontrado.

A estimativa preliminar total é equivalente a R$ 30.000,00.

10.Descrigao da solugao como um todo

Conforme os elementos apresentados, a solugdo é: CONTRATACAO DE EMPRESA TECNICA
ESPECIALIZADA PARA SERVICO DE GESTAO EM SAUDE E SEGURANGA NO TRABALHO
PARA EMISSAO, AVALIACAO MEDICA E ENVIO DAS INFORMAGCOES CONSTANTES DOS
EVENTOS PERIODICOS S-2210, S-2220 A S-2240 DO LEIAUTE DO ESOCIAL, DOS
EVENTOS RELATIVOS A SAUDE E SEGURANGCA DO TRABALHADOR A CARGO DA
CAMARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS-PB. Entende-se que o fornecimento podera ser
realizado na forma parcelada.

11.Justificativa para o parcelamento ou nao da solugao

De acordo com a legislagao vigente, é obrigatério o parcelamento quando o objeto da contragao
tiver natureza divisivel, desde que nao haja prejuizo para o conjunto a ser licitado. Compras,
obras ou servigos efetuados pela Administragdo serdo divididos em tantos itens, parcelas e
etapas que se comprovem técnica e economicamente viaveis, procedendo-se a licitagao com
vistas ao melhor aproveitamento dos recursos disponiveis no mercado, sem prejuizo da
economia de escala. A norma ainda permite cotagdo de quantidade inferior a demandada no
certame, com vistas a ampliagdo da competitividade, podendo o ato convocatério fixar
quantitativo minimo. Nesse sentido, o competente processo licitatério a ser deflagrado para
efetivacdo da presente contratagéo sera realizado em um Unico item, conforme as caracteristicas
e especificagdes constantes da tabela acima destacada.

Considerados os aspectos e as caracteristicas da solugdo que melhor atende aos interesses e
as necessidades da Administragao, acima detalhada e, ainda, as particularidades e a dindmica
das atividades a serem desenvolvidas, entende-se que sobre o objeto da presente contratagao
nao deve incidir outra possibilidade de parcelamento, mesmo no modo formal, nao permitindo
cotagcdo de quantidade inferior a demandada no ato convocatério, para evitar a ocorréncia
inviavel, no contexto operacional, de mais de um certame ou adjudicatario por item e o
consequente prejuizo da economia de escala. No entanto, podera ser admitido o parcelamento
na forma material, sendo permitida a participagdo de consércio, tendo em visto que a pretensa
contratagao denota ser vultosa e/ou de consideravel complexidade técnica, bem como ocorrer a
autorizagao para a realizagao de subcontratagao.
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11
12.Resultados pretendidos

A Administragdo almeja com a contratagédo da pretensa solugao, em termos de economicidade,
eficacia, eficiéncia e de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros
disponiveis, inclusive com respeito a impactos ambientais positivos, os seguintes resultados:
Em termos de economicidade, a efetivagéo da melhor contratagao viavel, especialmente quanto
ao melhor custo beneficio, relativamente a: EMPRESA TECNICA ESPECIALIZADA PARA
SERVICO DE GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO PARA EMISSAO,
AVALIACAO MEDICA E ENVIO DAS INFORMACOES CONSTANTES DOS EVENTOS
PERIODICOS S-2210, S-2220 A S-2240 DO LEIAUTE DO ESOCIAL, DOS EVENTOS
RELATIVOS A SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHADOR.

Com relagao a eficacia, o atendimento de todas as demandas logisticas e funcionais, no suporte
as atividades finalisticas da Administragao, inerentes aos correspondentes servigcos prestados
de interesse publico. Quanto a eficiéncia, assegurar a continuidade da prestagao regular de tais
servigos, com demanda notadamente crescente, e do uso racional dos recursos financeiros
disponiveis.

Relativo ao melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros, com a
contratacao em analise, da forma como se apresenta - consideradas as especificagdes, prazos,
quantitativos e demais exigéncias devidamente definidas -, espera-se o regular cumprimento, por
parte do interessado que venha a ser contratado, de todas as obrigagbes e compromissos
assumidos, pois, desse modo, ndo havera a necessidade de rescisdao contratual ou outras
sancdes em decorréncia de inexecugdo do instrumento de ajuste pactuado, permitindo ao
contratante, em vez de envidar esforcos para a realizagdo de novo certame destinado a
contratagdo do mesmo objeto, destinar seus recursos humanos, materiais e financeiros para
outras atividades fins da Administragao.

Entende-se que a correta execugao do objeto da contratagdo em tela, cuja regularidade sera
fiscalizada pela Administracdo, nao atenta quanto ao meio ambiente e, principalmente, nao
acarretara impactos ambientais negativos.

13.Providéncias para adequagao do ambiente da Administracao
Verificou-se ndo haver a necessidade iminente de providéncias no sentido de adequagoes fisicas
no ambiente da Administragdo em decorréncia da execugao do objeto da contratagao.

14.Analise de risco

Nao foram identificados riscos substanciais a fora os comuns a toda contratagdo semelhante,
tais como: a inexecugao total ou parcial do ajuste pactuado; o ndo cumprimento de obrigagées,
especificagdes, projetos e prazos; bem como a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior.
Entende-se que as agbes, de iniciativa da Administragdo, necessarias para reduzir a ocorréncia
dos riscos identificados, ja estao previstas nos normativos aos quais a contratagao do presente
fornecimento devera estar devidamente fundamentada, representadas pelas sangbes
administrativas a serem definidas, observando-se os aspectos e caracteristicas do seu objeto.

15.Conclusao

Com base nas especificagbes e requisitos da solugao escolhida que melhor atende aos
interesses e as necessidades da Administragdo, bem como considerando os elementos obtidos
nos estudos preliminares realizados, avalia-se viavel a contratagao pretendida.

MARIZOPOLIS - PB, Fevereiro de 2024,

ESTEFANIA REJANE OLIVEIRA DE LIMA
Chefe de Gabinete
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Continua Crescendo! &z

) ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS
GABINETE DO(A) CHEFE DO PODER LEGISLATIVO

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - APROVAGCAO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA TECNICA ESPECIALIZADA PARA SERVICO DE
GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO PARA EMISSAOQ, AVALIACAO MEDICA
E ENVIO DAS INFORMACOES CONSTANTES DOS EVENTOS PERIODICOS 5-2210, §-2220
A S-2240 DO LEIAUTE DO ESOCIAL, DOS EVENTOS RELATIVOS A SAUDE E SEGURANCA
DO TRABALHADOR A CARGO DA CAIVIARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS-PB.

1.0.DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1.1.0 referido Estudo Técnico Preliminar apresenta os trabalhos iniciais realizados, onde foi
analisada a contratagdo pretendida, ao final avaliada como viavel, demonstrando os elementos
e as indicacdes esséncias que servirdo para embasar a elaboragdo do Termo de Referéncia, de
modo a melhor atender aos interesses e as necessidades da Administragéo, representada pela
sua estrutura organizacional.

2.0.DA APROVAGAO
2.1.Fica o Estudo Técnico Preliminar em tela aprovado nos termos como se apresenta.

Estudo Técnico Preliminar aprovado - Art. 6°, XX, da Lei 14.133/21:

"Art. 6° Para os fins desta Lei, considera-se:

XX - estudo técnico preliminar: documento constitutivo da primeira etapa do planejamento de
uma contratagdo que caracteriza o interesse publico envolvido e a sua melhor solugéo e da base
ao anteprojeto, ao termo de referéncia ou ao projefo basico a serem elaborados caso se conclua
pela viabilidade da contratagédo."”

A elaboragao dos estudos técnicos preliminares constitui a primeira etapa do planejamento de
uma contratacdo - planejamento preliminar - € servem para assegurar a sua viabilidade técnica
bem como o tratamento de seu impacto ambiental.

MARIZOPOLIS - PB, Fevereiro de 2024.

MIGUEL NETO LINS DE SOUSA
Chefe do Poder Legislativo

12

Estudo Técnico Preliminar. Doc. 27246/24. Data: 06/03/2024 16:29. Responséavel: Miguel N. L. de Sousa.
Impresso por convidado em 02/07/2024 09:45. Validag&o: 85F6.D0289.153C.04C3.05A1.52C3.2DEE.64D6.



MARIZOPOLIS
Continua Crescendo!

ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS
GABINETE DA PRESIDENCIA

MARIZOPOLIS - PB, 20 de Fevereiro de 2024.

Senhor(a) Chefe do Poder Legislativo,

Solicitamos autorizacdo para realizar procedimento de contratagdo direta por Dispensa de
Licitagcdo, nos termos do Art. 75, inciso I, da Lei n® 14.133/21, destinado a:

CONTRATA(}AO DE EMPRESA TECNICA ESPECIALIZADA PARA SERVICO DE GESTAO EM
SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO PARA EMISSAO, AVALIAGAO MEDICA E ENVIO
DAS INFORMACOES CONSTANTES DOS EVENTOS PERIODICOS S$-2210, §-2220 A S-
2240 DO LEIAUTE DO ESOCIAL, DOS EVENTOS RELATIVOS A SAUDE E SEGURANGA DO
TRABALHADOR A CARGO DA CAMARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS-PB.

Justificativa para a necessidade da solicitagao:

A contratagio acima descrita esta sendo solicitada, nos termos das especificagdes técnicas e
informacdes complementares que a acompanham, quando for o caso, motivada: Pela
necessidade da devida efetivagdo de compra para suprir demanda especifica — EMPRESA
TECNICA ESPECIALIZADA PARA SERVICO DE GESTAO EM SAUDE E SEGURANGCA NO
TRABALHO PARA EMISSAO, AVALIACAO MEDICA E ENVIO DAS INFORMAGOES
CONSTANTES DOS EVENTOS PERIODICOS S-2210, S—2220 A S-2240 DO LEIAUTE DO
ESOCIAL, DOS EVENTOS RELATIVOS A SAUDE E SEGURANGCA DO TRABALHADOR -,
considerada oportuna e imprescindivel, bem como relevante medida de interesse publico; e
ainda, pela necessidade de desenvolvimento de agbes continuadas para a promocgao de
atividades pertinentes, visando a maximizagdo dos recursos em relagdo aos objetivos
programados, observadas as diretrizes e metas definidas nas ferramentas de planejamento
aprovadas.

Informamos que existe previsdo de dotagao especifica no orgamento vigente, apropriada para a
devida execugao do objeto a ser contratado.

Certos de contarmos com imediata aprovacao desta solicitagao pela sua total relevancia e
pertinéncia, ficamos a inteira disposigao para maiores informag¢des e demais esclarecimentos
gue forem julgados necessarios.

Em anexo, elementos que instruem a presente Solicitagao, inclusive:

» Documento de formalizagao da demanda - DFD; e
« Justificativa para a estimativa de quantitativos.

Atenciosamente,

ESTEFANIA REJANE OLIVEIRA DE LIMA
Chefe de Gabinete
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MARIZOPOLIS {
Continua Crescendo! %‘,\_}

ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS
GABINETE DA PRESIDENCIA

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA - DFD

1.0.IDENTIFICAGAO DA DEMANDA

1.1.Constitui objeto da pretensa contratagao: CONTRATACAO DE EMPRESA TECNICA
ESPECIALIZADA PARA SERVICO DE GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO
PARA EMISSAO, AVALIACAO MEDICA E ENVIO DAS INFORMAGOES CONSTANTES DOS
EVENTOS PERIODICOS S-2210, S-2220 A S-2240 DO LEIAUTE DO ESOCIAL, DOS
EVENTOS RELATIVOS A SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHADOR A CARGO DA
CAMARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS-PB.

1.2.Classificagdo do objeto: Comum.

2.0.NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1.A contratagdo descrita é essencial: Pela necessidade da devida efetivagdo de compra para
suprir demanda especifica — EMPRESA TECNICA ESPECIALIZADA PARA SERVICO DE
GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO PARA EMISSAO, AVALIACAO MEDICA
E ENVIO DAS INFORMACOES CONSTANTES DOS EVENTOS PERIODICOS S-2210, S-2220
A S—2240 DO LEIAUTE DO ESOCIAL, DOS EVENTOS RELATIVOS A SAUDE E SEGURANGCA
DO TRABALHADOR —, considerada oportuna e imprescindivel, bem como relevante medida de
interesse publico; e ainda, pela necessidade de desenvolvimento de a¢des continuadas para a
promogao de atividades pertinentes, visando a maximizagédo dos recursos em relagdo aos
objetivos programados, observadas as diretrizes e metas definidas nas ferramentas de
planejamento aprovadas.

3.0.ALINHAMENTO AOS PLANOS DA ADMINISTRAGAO

3.1.A contratacdo pretendida esta alinhada aos planos estratégicos da Administragao,
delineados nas diretrizes e metas definidas nas ferramentas de planejamento aprovadas, onde
estdo fixadas e detalhadas as respectivas agdes ao alcance dos objetivos institucionais,
primando pela eficacia, eficiéncia e efetividade dos respectivos projetos, programas e processos.

4.0.REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1.As caracteristicas e especificagdes do objeto da referida contratagao sao:

CODIGO DESCRI(;AO DO ITEM UNIDA_DEQUANTIDADE
DFD 1 Contratagao de empresa técnica espemalizada para sewlg;o MES | 12
de gestdao em saude e seguranga no trabalho para emissao, ; ?
avaliagdo médica e envio das informagdes constantes dos
eventos periddicos s—2210, s—2220 e s— 2240 do leiaute do .
e—social dos eventos relativos a salude e seguranga do
trabalhador a cargo da Camara Municipal de MARIZOPOLIS !
— PB, compreendendo os servicos: a) Recebimento ou !
captagao de solicitacdo da empresa para a implementagao, ‘g
do Modelo E-SOCIAL/SST; b) Realizagéo de cadastro junto| f
aos Orgaos Publicos; c) Realizagéo atendimento, avaliagao) 3
e Laudo de Insalubridade e Periculosidade nos ambientes de
trabalho emitido por equipe formada por no minimo 01 (um)
meédico especialista em saude do trabalhador, 01 (um)
engenheiro técnico em seguranca do trabalho e 01 (um)_
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técnico em seguranga do trabalho; d) Emissado de Laudo de |
Condigdes Ambientais do Trabalho — LTCAT. As mensal 12 :
informagdes do LTCAT fazem parte do PPRA, atendendo,
desta maneira a Instrugdo Normativa IN 99/03 do INSS; e)
Eventos do e-Social em Salude e Seguranga do Trabalhador;
,f) Gestao do e—Social; g) Envios de todas as Informagoes aos’
érgaos de controle e ao contratante dos servigos; h) Em|ssao‘ i
de todos os documentos necessarios para execugao dos |
servigos; i) Emissao do Perfil Profissiografico Previdenciario;

j) Treinamentos (realizagao de programas de capacitagao de,

eventos de SST) - 7 - } ,

|
i
|

4.2.0 prazo maximo para a execugao do objeto desta contratagéo e que admite prorrogagao nas
condigdes e hipoteses previstas na Lei 14.133/21, esta abaixo indicado e sera considerado da
assinatura do Contrato ou equivalente:

4.2.1.Entrega: Imediata.

4.3.A vigéncia da presente contratacao sera determinada: 12 (doze) meses, considerada da data
de assinatura do respectivo instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipoteses e nos
termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21.

5.0.JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUGAO A CONTRATAR

5.1.A solugdo que melhor atende aos interesses e as necessidades da Administragao,
representada pela sua estrutura organizacional, € a pretensa: EMPRESA TECNICA
ESPECIALIZADA PARA SERVICO DE GESTAO EM SAUDE E SEGURANGA NO TRABALHO
PARA EMISSAO, AVALIACAO MEDICA E ENVIO DAS INFORMAGCOES CONSTANTES DOS
EVENTOS PERIODICOS S-2210, S-2220 A S-2240 DO LEIAUTE DO ESOCIAL, DOS
EVENTOS RELATIVOS A SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHADOR.

6.0.ESTIMATIVA DOS PRECOS

6.1.Na pretensa contratagao o valor estimado foi definido com base no melhor prego aferido por
meio da utilizagdo do seguinte parametro: composigao de custos unitarios menores ou iguais a
mediana do item correspondente no painel para consulta de pre¢gos ou no banco de pregos em
saude disponiveis no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP.

6.2.Com base nos custos para execugdo do objeto da contratagdo, definidos por meio de
parametro de afericdo do melhor prego na forma estabelecida no Art. 23, § 1°, da Lei 14.133/21,
relacionamos abaixo o menor prego encontrado.

6.3.0 valor total é equivalente a R$ 30.000,00.

7.0.PREVISAO ORGAMENTARIA

7.1.Relativamente ao procedimento em tela, existe previsao de dotagao especifica no orgamento
vigente, apropriada para a devida execugao do objeto a ser contratado, conforme consulta prévia
efetuada ao setor responsavel.

8.0.RESULTADOS PRETENDIDOS

8.1.A Administragao almeja com a contratagdo da pretensa solugdo, em termos de
economicidade, eficacia, eficiéncia e de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais
e financeiros disponiveis, inclusive com respeito a impactos ambientais positivos, os seguintes
resultados:

8.1.1.Em termos de economicidade, a efetivagdo da melhor contratagao viavel, especialmente
quanto ao melhor custo beneficio, relativamente a: EMPRESA TECNICA ESPECIALIZADA
PARA SERVICO DE GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO PARA EMISSAO,
AVALIACAO MEDICA E ENVIO DAS INFORMACOES CONSTANTES DOS EVENTOS
PERIODICOS S-2210, S-2220 A S-2240 DO LEIAUTE DO ESOCIAL, DOS EVENTOS
RELATIVOS A SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHADOR;

8.1.2.Com relagao a eficacia, o atendimento de todas as demandas logisticas e funcionais, no
suporte as atividades finalisticas da Administragao, inerentes aos correspondentes servigos
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prestados de interesse publico. Quanto a eficiéncia, assegurar a continuidade da prestag%%
regular de tais servigos, com demanda notadamente crescente, e do uso racional dos recursos
financeiros disponiveis;

8.1.3.Relativo ao melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros, com a
referida contratagcado, da forma como se apresenta - consideradas as especificagdes, prazos,
quantitativos e demais exigéncias devidamente definidas -, espera-se o regular cumprimento, por
parte do interessado que venha a ser contratado, de todas as obrigagbes e compromissos
assumidos, pois, desse modo, ndo havera a necessidade de rescisao contratual ou outras
sangbes em decorréncia de inexecugdo do instrumento de ajuste pactuado, permitindo ao
contratante, em vez de envidar esforgos para a realizagdo de novo certame destinado a
contratagdo do mesmo objeto, destinar seus recursos humanos, materiais e financeiros para
outras atividades fins da Administracgao;

8.1.4.Entende-se que a correta execugado do objeto da contratagdo em tela, cuja regularidade
serd fiscalizada pela Administragado, ndo atenta quanto ao meio ambiente e, principalmente, nao
acarretara impactos ambientais negativos.

9.0.DA CONTRATAGAO

9.1.Forma de contratagao:
9.1.1.Dispensa, nos termos do Art. 75, inciso |l, da Lei n°® 14.133/21.

MARIZOPOLIS - PB, 20 de Fevereiro de 2024.

ESTEFANIA REJANE OLIVEIRA DE LIMA
CHEFE DE GABINETE

16
Formalizacéo de demanda. Doc. 27246/24. Data: 06/03/2024 16:29. Responséavel: Miguel N. L. de Sousa.
Impresso por convidado em 02/07/2024 09:45. Validag&o: E3D7.99F4.A3F0.9511.476A.F6B0.9D96.067F.



17

MARIZOPOLIS @
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ESTADO DA PARAIBA ]
CAMARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS

VALOR DE REFERENCIA: Pesquisa de mercado

1.0.DO OBJETO

1.1.Constitui objeto da respectiva solicitagdo: CONTRATACAO DE EMPRESA TECNICA
ESPECIALIZADA PARA SERVICO DE GESTAO EM SAUDE E SEGURANGCA NO TRABALHO
PARA EMISSAO, AVALIACAO MEDICA E ENVIO DAS INFORMAGCOES CONSTANTES DOS
EVENTOS PERIODICOS S-2210, S-2220 A S-2240 DO LEIAUTE DO ESOCIAL, DOS
EVENTOS RELATIVOS A SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHADOR A CARGO DA
CAMARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS-PB.

2.0.DA PESQUISA DE MERCADO

2.1.Nos termos da norma vigente o valor previamente estimado da contratagdo devera ser
compativel com os valores praticados pelo mercado, considerados os pregos constantes de
bancos de dados publicos e as quantidades a serem contratadas, observadas a potencial
economia de escala e as peculiaridades do local de execugao do objeto.

2.2 Na pretensa contratac&o o valor estimado foi definido com base no melhor prego aferido por
meio da utilizacdo do seguinte pardmetro: composi¢do de custos unitarios menores ou iguais a
mediana do item correspondente no painel para consulta de pregos ou no banco de pregos em
salde disponiveis no Portal Nacional de Contratacées Publicas - PNCP.

2.3.Com base nos custos para execucao do objeto da contratagdo, definidos por meio de
parametro de afericdo do melhor prego na forma estabelecida no Art. 23, § 1°, da Lei 14.133/21,
relacionamos abaixo 0 menor prego encontrado.

2.4 Més que serviu de base para elaboragao da referida pesquisa: Janeiro de 2024.

cODIGO DESCRIGAO DO ITEM UNIDADEQUANTIDADEP UNITARIO TO?I' AL |

1 Contratacdo de empresa técnica MES 12 2.500,0030.000.00
especializada para servigo de gestao .
em saude e segurang¢a no trabalho
para emissao, avaliagdo médica e
envio das informagbes constantes
dos eventos periddicos s—2210, s—
2220 e s— 2240 do leiaute do e—social
dos eventos relativos a saude e
seguranca do trabalhador a cargo da
Camara Municipal de MARIZOPOLIS
—PB, compreendendo os servigos: a) ; ‘
Recebimento ou captagao de : | '
solicitacdo da empresa para a j i
implementagdo do Modelo E- ‘ ?
SOCIAL/SST; b) Realizagao de
cadastro junto aos Orgaos Publicos;
¢) Realizagao atendimento, avaliagao !
e Laudo de Insalubridade e | | ; |
Periculosidade nos ambientes de | ‘ |
trabalho emitido por equipe formada
por no minimo 01 (um) médico
especialista _em  salude  do
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trabalhador, 01 (um) engenheiro 1
técnico em seguranga do trabalho e @ ; j
01 (um) técnico em seguranga do : § ‘
trabalho; d) Emissdo de Laudo de ‘
Condigdes Ambientais do Trabalho —
LTCAT. As mensal 12 informagbes
do LTCAT fazem parte do PPRA,
atendendo desta maneira a Instrugao
Normativa IN 99/03 do INSS; e)
Eventos do e-Social em Saude e
Seguranga do Trabalhador; f) Gestao
do e-Social; g) Envios de todas as
Informagdes aos 6rgaos de controle i
e ao contratante dos servigos; h) l

Emissdo de todos os documentos , | | 9
necessarios para execugdo dos : } ‘
servicos; i) Emissdao do Perfil |

Profissiografico  Previdenciario; j) i

Treinamentos (realizagao de j

programas de capacitacio de :
‘eventos de SST) ‘ I
Total30.000,00

3.0.DO VALOR
3.1.0 valor total é equivalente a R$ 30.000,00.

4.0.DAS CONDIGOES DA CONTRATAGCAO
4.1.0 prazo maximo para a execug¢ao do objeto desta contratagao e que admite prorrogagao nos
casos previstos na Lei 14.133/21, esta abaixo indicado e sera considerado a partir da assinatura
do Contrato:

Entrega: Imediata
4.2 A vigéncia da presente contratacao sera determinada: 12 (doze) meses, considerada da data
de assinatura do respectivo instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipéteses e nos
termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21.
4.3.0s pregos contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano.
4.4 Dentro do prazo de vigéncia da contratagao e mediante solicitagdo do Contratado, os pregos
poderao sofrer reajuste apds o interregno de um ano, na mesma propor¢ao da variagao verificada
no IPCA-IBGE acumulado, tomando-se por base o més do orgamento estimado, exclusivamente
para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.
4.5.Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.
4.6.No caso de atraso ou nao divulgagao do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela Uitima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica o Contratado obrigado a
apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer.
4.7 Nas aferigées finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.
4.8.Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislagao entao em vigor.
4.9.Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preg¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
4.10.0 registro da variagao do valor contratual para fazer face ao reajuste de pregos podera ser
realizado por simples apostila.
4.11.0 prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econémico—financeiro,
quando for o caso, serd de até um més, contado da data do fornecimento da documentagao

18
Justificativa de preco. Doc. 27246/24. Data: 06/03/2024 16:29. Responséavel: Miguel N. L. de Sousa.
Impresso por convidado em 02/07/2024 09:45. Validagdo: EDA1.D8D5.A4E9.0286.1578.1724.531F.07F8.



comprobatéria do fato imprevisivel ou previsivel de consequéncia incalculavel, observadas 1ags
disposi¢oes dos Arts. 124 a 136, da Lei 14.133/21.

4.12.0 pagamento sera realizado mediante processo regular e em observancia as normas e
procedimentos adotados, bem como as disposi¢cdes dos Arts. 141 a 146 da Lei 14.133/21; da
seguinte maneira: Para ocorrer no prazo de trinta dias, contados do periodo de adimplemento.

MARIZOPOLIS - PB, 20 de Fevereiro de 2024.

ESTEFANIA REJANE OLIVEIRA DE LIMA
Chefe de Gabinete
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ESTADO DA PARAIBA )
CAMARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS
GABINETE DA PRESIDENCIA

EXPOSICAO DE MOTIVOS N° DV00003/2024
MARIZOPOLIS - PB, 1° de Marcgo de 2024,

1.0 - DO OBJETIVO

Tem a presente exposigdo de motivos o objetivo de esclarecer, em consonancia com a legislagao
vigente, as razdes da singularidade da seguinte despesa: CONTRATAQAO DE EMPRESA
TECNICA ESPECIALIZADA PARA SERVICO DE GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA NO
TRABALHO PARA EMISSAO, AVALIACAO MEDICA E ENVIO DAS INFORMAGOES
CONSTANTES DOS EVENTOS PERIODICOS S$-2210, S-2220 A S-2240 DO LEIAUTE DO
ESOCIAL, DOS EVENTOS RELATIVOS A SAUDE E SEGURANGCA DO TRABALHADOR A
CARGO DA CAMARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS-PB.

2.0 - DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A contratagao do objeto acima descrito sera efetuada, nos termo das especificagdes técnicas e
informagées complementares constante desta exposicdo de motivos, quando for o caso,
motivada pela: Pela necessidade da devida efetivagdo de compra para suprir demanda
especifica — EMPRESA TECNICA ESPECIALIZADA PARA SERVICO DE GESTAO EM SAUDE
E SEGURANCA NO TRABALHO PARA EMISSAO, AVALIACAO MEDICA E ENVIO DAS
INFORMACOES CONSTANTES DOS EVENTOS PERIODICOS S-2210, S-2220 A S-2240 DO
LEIAUTE DO ESOCIAL, DOS EVENTOS RELATIVOS A SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHADOR -, considerada oportuna e imprescindivel, bem como relevante medida de
interesse publico; e ainda, pela necessidade de desenvolvimento de agdes continuadas para a
promogdo de atividades pertinentes, visando a maximizagdo dos recursos em relagdo aos
objetivos programados, observadas as diretrizes e metas definidas nas ferramentas de
planejamento aprovadas.

3.0 - DAS RAZOES DA ESCOLHA DO FORNECEDOR OU EXECUTANTE

Em decorréncia das caracteristicas e particularidades do objeto da contratagao em tela, a mesma
podera ser efetuada junto a: MEDICAL SAFE CONSULTORIA EM SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA - R$ 30.000,00. - Entidade ou profissional muito bem conceituado no
desempenho das atividades inerentes ao ramo pertinente a sua especialidade, apresentando
6tima qualidade e pregos dos seus produtos ofertados e/ou servigos prestados, ja comprovados
anteriormente, justificando, desta forma, a sua escolha.

4.0 - DA JUSTIFICATIVA DO PRECO

O valor da referida contratacao esta satisfatério e compativel com os pregos praticados no
mercado, conforme a correspondente proposta apresentada e levantamento efetuado, mediante
pesquisa apropriada, em anexo.

5.0 - DO FUNDAMENTO LEGAL

Entende-se que a regra da obrigatoriedade da licitagao n&o é absoluta, contemplando excegoes,
que a propria legislagao enumera. Portanto a contratagcdo em comento podera ser acobertada
por Dispensa de Licitagdo - dispensa por valor -, nos termos do Art. 75, inciso Il, da Lei n°
14.133/21:

"Art. 75. E dispensavel a licitagdo."
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"Il - para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 59.906,02 (cinquenta e nove mil
novecentos e seis reais e dois centavos), no caso de outros servigos e compras;”

6.0 - DA CONCLUSAO
A concretizacido da referida contratagdo poderia ocorrer com a aprovagao de Vossa Exceléncia

do processo em aprego, o qual esta devidamente instruido com a documentagéo pertinente,
inclusive a minuta do respectivo contrato.

Atenciosamente,

ESTEFANIA REJANE OLIVEIRA DE LIMA
Chefe de Gabinete
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CAMARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS
GABINETE DA PRESIDENCIA

QUADRO DEMONSTRATIVO DE PREGOS - MAPA DE APURAGAO - EXPOSIGAO DE
MOTIVOS N° DV00003/2024

Partlmpantes : IUnld Quant VI. Unit. 1VI Total Class Obs
1 - Contratag:ao de empresa técnica espemallzada para serwg.o de gestao em satde e‘
seguranga no trabalho para emissdo, avaliagio médica e envio das informagdes)
constantes dos eventos periddicos s-2210, s—2220 e s— 2240 do leiaute do e-social dos
eventos relativos a saude e seguranga do trabalhador a cargo da Camara Municipal de
MARIZOPOLIS — PB, compreendendo os servigos: a) Recebimento ou captagdo de
solicitagdo da empresa para a implementagao do Modelo E-SOCIAL/SST; b) Realizacao
de cadastro junto aos Orgaos Plblicos; c) Realizagio atendimento, avaliagdo e Laudo de
Insalubridade e Periculosidade nos ambientes de trabalho emitido por equipe formada por
no minimo 01 (um) médico especialista em salde do trabalhador, 01 (um) engenheiro
técnico em seguranga do trabalho e 01 (um) técnico em seguranga do trabalho; d)
Emissdo de Laudo de Condigées Ambientais do Trabalho — LTCAT. As mensal 12
informagdées do LTCAT fazem parte do PPRA, atendendo desta maneira a Instrucao
Normativa IN 99/03 do INSS; e) Eventos do e-Social em Saude e Seguranca do
Trabalhador; f) Gestdo do e-Social; g) Envios de todas as Informagoes aos orgaos de|
controle e ao contratante dos servigos; h) Emissdo de todos os documentos necessarios
para execucgao dos servigos; i) Emissdo do Perfil Profissiografico Previdenciario; j)
Treinamentos (realizagdo de programas de capacitacao de eventos de SST)
MEDICAL SAFE CONSULTORIA EM MES 12 2.500,00 30.000, 00 IE]
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

MARIZOPOLIS - PB, 1° de Margo de 2024

RESULTADO FINAL.:

ESTEFANIA REJANE OLIVEIRA DE LIMA
- MEDICAL SAFE CONSULTORIA EM Chefe de Gabinete
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA.
49.381.658/0001-80
ltem(s): 1.
Valor: R$ 30.000,00
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) ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS

REFERENTE: PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO
DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA

Realizagao do referido processo de contratagao direta objetivando:

Objeto: CONTRATA(}AO DE EMPRESA TECNICA ESPECIALIZADA PARA SERVICO DE
GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO PARA EMISSAQ, AVALIAGCAO MEDICA
E ENVIO DAS INFORMAGCOES CONSTANTES DOS EVENTOS PERIODICOS S5-2210, 5-2220
A S—-2240 DO LEIAUTE DO ESOCIAL, DOS EVENTOS RELATIVOS A SAUDE E SEGURANCA
DO TRABALHADOR A CARGO DA CAMARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS-PB.

DECLARAGAO

Conforme solicitado, declaramos haver previsdo de dotagado apropriada no orgamento vigente
para a devida execugéo do objeto a ser contratado ficando, portanto, demonstrada, pela reserva
orgamentaria que neste ato foi realizada, a compatibilidade da previsdo desses recursos com o

compromisso a ser assumido:

Recursos nao Vinculados de Impostos: 10.10 CAMARA MUNICIPAL; 01.031.2001.2001
MANUTENCAO DA CAMARA MUNICIPAL.

MARIZOPOLIS - PB, 20 de Fevereiro de 2024.

MARIA IZABEL LINS MACIEL DE SOUSA
Tesoureira
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CAMARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS
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TERMO DE REFERENCIA — DISPENSA 0003/2024 — NOS TERMOS DA LEI 14.133/21

1-D0 0BJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA TECNICA ESPECIALIZADA PARA SERVICO DE
GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO PARA EMISSAO, AVALIACAO MEDICA
E ENVIO DAS INFORMAGCOES CONSTANTES DOS EVENTOS PERIODICOS S-2210, S-2220
A §-2240 DO LEIAUTE DO ESOCIAL, DOS EVENTOS RELATIVOS A SAUDE E SEGURANCA
DO TRABALHADOR A CARGO DA CAMARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS—PB.

Conforme a abaixo:

ESPECIFICAGAO DO OBJETO: A CAMARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS - PB, pretendem contratar
nos termos das especificagdes técnicas e informagdes complementares, motivada pela
necessidade demandada da devida efetivagao de fornecimento para suprir demanda especifica,
qual seja, CONTRATACAO DE EMPRESA TECNICA ESPECIALIZADA PARA SERVICO DE
GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO PARA EMISSAO, AVALIACAO MEDICA
E ENVIO DAS INFORMACOES CONSTANTES DOS EVENTOS PERIODICOS S-2210, S—2220
A S-2240 DO LEIAUTE DO ESOCIAL, DOS EVENTOS RELATIVOS A SAUDE E SEGURANCA
DO TRABALHADOR A CARGO DA CAMARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS-PB.

A contratagdo acima descrita, que sera processada nos termos deste instrumento,
especificagdes técnicas e informagdes complementares que o acompanham, quando for o caso,
justifica-se: A contratagdo acima descrita, que sera processada nos termos registrado do TR,
especificagdes técnicas e informagdes complementares que o acompanham, quando for o caso,
justifica—se: Pela necessidade da devida efetivagdo de servigo para atender os requisitos
expresso no Decreto n° 8.373, de 11 de dezembro de 2014 , (O eSocial), considerada uma
exigéncia legal e sua auséncia de informag¢ao pode imputar multa e outros sangdes, se faz
relevante medida de interesse publico; e ainda, pela necessidade de desenvolvimento de acdes
continuadas para gerir informagdes e alimentar um sistema de coleta de dados trabalhistas,
previdenciarias e tributarias, armazenando—as em um Ambiente Nacional Virtual, bem como
considerando um servigo técnico especializado, torna—se obrigatério a contratagdo de empresa
especializada para emissao, avaliagao médica e envio das informagdes constantes dos eventos
periddicos S—2210, S—2220 A S-2240 do leiaute do eSocial, dos eventos relativos a Saude e
Seguranga do Trabalhador (SST). Visando a maximizagéo dos recursos em relagao aos objetivos
programados, observadas as diretrizes e metas definidas nas ferramentas de planejamento
aprovadas. Os servigos contratados, deve conter uma equipe tecnica formada por um médico do
trabalho, um técnico de seguranca do trabalho e demais componentes que garantam realizar
laudos, estudos, informativo e todo servico inerente e correlato para alimentagao do sistema das
acoes de rotina realizadas pela area de SST, objetivando integrar os Programas estabelecidos
pelo Ministério do Trabalho e Emprego — MTE — PCMSO e PPRA abordando em conjunto as
questdes de salude e seguranga no trabalho, num Unico sistema, inserindo—as como parte do
planejamento estratégico e dos negdécios da empresa, buscando produtividade, competitividade,
e ainda respondendo as exigéncias legais. Da mesma forma, este Modelo responde também as
exigéncias do Ministério da Previdéncia Social — MPS, sobretudo na produgao do PPP,
assegurando que Administracao estar de acordo com as normas governamentais.

1.1.2 DEMANDA PREVISTA E QUANTIDADE

CONTRATAGAO DE EMPRESA TECNICA ESPECIALIZADA PARA SERVIGO DE GESTAO
EM SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO PARA EMISSAO, AVALIACAO MEDICA E
ENVIO DAS INFORMACOES CONSTANTES DOS EVENTOS PERIODICOS S-2210, S—
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2220 A S-2240 DO LEIAUTE DO ESOCIAL, DOS EVENTOS RELATIVOS A SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHADOR A CARGO DA CAMARA MUNICIPAL DE
MARIZOPOLIS-PB.

A relagao entre a demanda e a necessidade da aquisicdo do produto estao diretamente
relacionadas a justificativa constante no item anterior.

1CODIGQ - DISCRIMINAQAO - UNIDADEQUANTIDAV'D“‘E|
1 §Contratagao de empresa técnica espemalnzada para serwg:o mensal 12;
de gestao em salde e seguranga no trabalho para emisséao,’ !

avaliagdo médica e envio das informagdes constantes dos
eventos periédicos s—2210, s—2220 e s— 2240 do leiaute do
e—social dos eventos relativos a saiude e seguranga do
trabalhador a cargo da Camara Municipal de MARIZOPOLIS
- PB, compreendendo os servigos: |
a) Receblmento ou captacao de solicitagdo da empresa para‘
a implementagao do Modelo E-SOCIAL/SST;
b) Realizagao de cadastro junto aos Orgaos Publicos;
c) Realizagdo atendimento, avaliagdgo e Laudo de%
Insalubridade e Periculosidade nos ambientes de trabalho,
emitido por equipe formada por no minimo 01 (um) médico,

especialista em saude do trabalhador, 01 (um) engenheiro

técnico em seguranga do trabalho e 01 (um) técnico em
seguranga do trabalho;

d) Emissao de Laudo de Condigdes Ambientais do Trabalho,
— LTCAT. As mensal 12 informagées do LTCAT fazem parte .
do PPRA, atendendo desta maneira a Instrugdo Normativa
IN 99/03 do INSS;

e) Eventos do e-Social em Saude e Seguranga do
Trabalhador,
f) Gestao do e—Social;

9) Envios de todas as Informagbes aos 6rgaos de controle e
ao contratante dos servigos;

h) Emissdao de todos os documentos necessarios para
execugao dos servigos; '
i) Emissao do Perfil Profissiografico Previdenciario; : ‘
j) Treinamentos (realizagao de programas de capacitagao de, i
‘eventos de SST). | |

1.1.3 PERIODO PARA ENVIO DA DOCUMENTACAO DE HABILITAGAO E PROPOSTA DE
PREQO/COTAQAO A presente DISPENSA DE LICITAGAO ficara ABERTA POR UM PERIODO
DE 3 (TRES) DIAS UTEIS, a partir da data da divulgagao no site, e os respectivos documentos
deverao ser encaminhados ao seguinte endereco institucional: Centro - MARIZOPOLIS - PB -
PB, CNPJ n° 01.618.605/0001-03, EMAIL: Tiaexantin=en e iinie®ls, preferenciaimente

fazendo referéncia a DISPENSA N° 0003/2024. O PREGCO BASE APLICAVEL NOS TERMOS

ART. 23, § 2°, DA LEI 14.133/2021.
1.2 PREVISAO ORCAMENTARIA

1.2.1. Para o fim do disposto no art. 16, I, da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000

e para efeito da realizagdo da aquisi¢do, a despesa decorrente do processo tem adequagao
25
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orcamentaria e financeira anual e compatibilidade com o Plano Plurianual — PPA, com a Lei de
Diretrizes Orgamentaria — LDO e Lei Orgamentaria Anual - LOA, sendo constatada a existéncia
de dotagdo orgamentaria para o exercicio de 2024, conforme abaixo discriminado: 10.10
CAMARA MUNICIPAL; 01.031.2001.2001 MANUTENCAO DA CAMARA MUNICIPAL.

2. DA CONTRATAGAO
De acordo com a Lei N° 14.133, de 1° de abril de 2021;
Art. 75. E dispensavel a licitacao:
Il - Para contratagédo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais), no caso de outros servigos e compras;
Art. 95. O instrumento de contrato é obrigatério, salvo nas seguintes hipéteses, em
que a Administragao podera substitui-lo por outro instrumento habil, como carta-
contrato, nota de empenho de despesa, autorizagao de compra ou ordem de
execugao de servigo:
Il - Compras com entrega imediata e integral dos bens adquiridos e dos quais n&o
resultem obrigagbes futuras, inclusive quanto a assisténcia técnica,
independentemente de seu valor.
Sendo assim, a aquisicdo sera formalizada através da ordem de empenho, pois a entrega sera
imediata e ndo havera parcelamento de entrega e nem obrigacdes futuras.
3. JUSTIFICATIVA
A contratagdo acima descrita, que sera processada nos termos deste instrumento,
especificagbes técnicas e informagdes complementares que o acompanham, quando for o caso,
justifica-se: A contratagéo acima descrita, que sera processada nos termos registrado do TR,
especificagbes técnicas e informagdes complementares que o acompanham, quando for o caso,
justifica—se: Pela necessidade da devida efetivagdo de servico para atender os requisitos
expresso no Decreto n° 8.373, de 11 de dezembro de 2014 , (O eSocial), considerada uma
exigéncia legal e sua auséncia de informagédo pode imputar multa e outros sangdes, se faz
relevante medida de interesse publico; e ainda, pela necessidade de desenvolvimento de agbes
continuadas para gerir informacdes e alimentar um sistema de coleta de dados trabalhistas,
previdenciarias e tributarias, armazenando—as em um Ambiente Nacional Virtual, bem como
considerando um servigo técnico especializado, torna—se obrigatoério a contratagdo de empresa
especializada para emissao, avaliagdo médica e envio das informagbes constantes dos eventos
periddicos S—-2210, S-2220 A S-2240 do leiaute do eSocial, dos eventos relativos a Saude e
Seguranca do Trabalhador (SST). Visando & maximizacao dos recursos em relagao aos objetivos
programados, observadas as diretrizes e metas definidas nas ferramentas de planejamento
aprovadas. Os servigos contratados, deve conter uma equipe técnica formada por um medico do
trabalho, um técnico de seguranga do trabalho e demais componentes que garantam realizar
laudos, estudos, informativo e todo servigo inerente e correlato para alimentagéo do sistema das
acdes de rotina realizadas pela area de SST, objetivando integrar os Programas estabelecidos
pelo Ministério do Trabalho e Emprego — MTE — PCMSO e PPRA abordando em conjunto as
questdes de salde e seguranga no trabalho, num unico sistema, inserindo—as como parte do
planejamento estratégico e dos negdcios da empresa, buscando produtividade, competitividade,
e ainda respondendo as exigéncias legais. Da mesma forma, este Modelo responde também as
exigéncias do Ministério da Previdéncia Social — MPS, sobretudo na producdo do PPP,
assegurando que Administragao estar de acordo com as normas governamentais.
4. DA PROPOSTA
4.1. Na apresentagao da proposta comercial deverao estar incluidas todas e quaisquer despesas
necessarias para a perfeita execugao do objeto, tais como, transporte, tributos, fretes, encargos
sociais, seguros e demais despesas inerentes a execucao do objeto.
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5. Serao acolhidas propostas apresentadas até a data de julgamento realizado pela Comissao
Permanente de Licitagdo — CPL, sendo que os julgamentos das propostas pela CPL ocorrerdo a
até 72 (Setenta e duas) horas apds recebimento das propostas.

6. DO PRAZO DE INiCIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS

6.1. O PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS SERA DE ATE: 24 (VINTE QUATRO) HORAS,
CONTADOS DA ORDEM DE SERVICO.

6.2. A EMPRESA DEVERAR SER COMPOSTA POR EQUIPE TREINADA E CAPACITADA,
TENDO CERTIFICADO NA AREA MENCIONADA NESSE TERMO DE REFERENCIA.

7. DA DOCUMENTACAO PARA SER APRESENTADA DA PESSOA JURIDICA:

7.1. QUANTO A HABILITACAO JURIDICA:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual, acompanhado da cédula de identidade do
titular:

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, no caso de
Sociedade Comercial e, em se tratando de Sociedade por Agdes, acompanhado de documentos
de eleigao dos seus administradores;

c) Ato constitutivo devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas
tratando-se de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

d) Inscrigao do Ato Constitutivo no caso de Sociedades Civis, acompanhado de prova de Diretoria
em exercicio.

e) Certificado da junta contabil, sendo ATIVO e Regular.

f) Atestado de Capacidade técnica registrado.

7.2. QUANTO A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a). Prova de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) emitido pela Secretaria
da Receita Federal;

b). Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Tributos Federais e Divida Ativa da
Uniao), assegurada a regra para as microempresas € empresas de pequeno porte, nos termos
do art. 43 da Lei Complementar N° 123, de 14 dezembro de 2006;

c). Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual (relativa ao ICMS), assegurada a regra
para as microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do art. 43 da Lei
Complementar N° 123, de 14 dezembro de 2006;

d). Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da interessada,
assegurada a regra para as microempresas € empresas de pequeno porte, nos termos do art.
43 da Lei Complementar N° 123, de 14 dezembro de 2006;

e). Prova de regularidade relativa a Seguridade Social: Certidao Negativa de Débito — CND,
emitida pelo Instituto Nacional do Seguro Social-INSS; assegurada a regra para as
microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do art. 43 da Lei Complementar N°
123, de 14 dezembro de 2006;

f). Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS: Certidao
de Regularidade Situagao - CRF, emitida pela Caixa Econémica Federal; assegurada a regra
para as microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do art. 43 da Lei
Complementar N° 123, de 14 dezembro de 2006;

g). Prova de regularidade para com o Ministério do Trabalho: Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT, em cumprimento a Lei n® 12.440/2011 e a Resolugdo Administrativa TST
n® 1470/2011.

H) Documentagao dos 6rgaos competente para a atividade acima descrita.

7. DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento ocorrera em até 05 (cinco) dias Uteis do més seguinte, mediante apresentagao
de nota fiscal e apds atesto do setor competente, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.
7.2. A inadimpléncia da Contratada com relagdo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e

comerciais ou indenizagdes nao transfere a Contratante a responsabilidade por seu pagamento,
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nem podera onerar o objeto contratado, de acordo com o artigo 121, paragrafo Unico, da Lei
Federal n°. 14.133/2021.

8. DAS PENALIDADES

8.1 - O nao cumprimento das condi¢ées estipuladas neste Termo de Referéncia implicara na
adogao de medidas e penalidades previstas em lei.;

7. DAS OBRIGACOES

7.1. DA CONTRATADA

1. Imediatamente ap6s a assinatura do Contrato, disponibilizar o atendimento imediato no prazo
maximo de 24 (VINTE E QUATRO) Horas, dentro dos padroes de qualidade pertinentes e nas
quantidades solicitadas, mediante requisigao, devidamente assinada pelo Setor competente.
7.2 DA CONTRATANTE

7.2.1 Receber provisoriamente o objeto contratado, disponibilizando local, data e horario.

7.2.2 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto contratado com as
especificagbes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, para fins de aceitagéo e
recebimento definitivos;

7.2.3 Efetuar o pagamento no prazo previsto.

8. DAS INFRAGOES E SANGOES APLICAVEIS

8.1 Aplica-se o previsto na Lei 14.133/2021, de 1° de abril de 2021.

9 — Fiscalizagdo do Contrato —

A execucio do contrato sera objeto de acompanhamento, controle, fiscalizagéo e avaliagao por
representante da Administracdo, com atribuices especificas, devidamente designadas pela
Contratante e devera ser exercida conforme Clausula Sétima, da minuta do contrato em anexo.

MARIZOPOLIS - PB, em 26 DE FEVEREIRO de 2024

GUILHERME RODRIGUES ROBERTO SANTIA
ASSESSOR TECNICO
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S

TERMO DE REFERENCIA - APROVACAO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA TECNICA ESPECIALIZADA PARA SERVICO DE
GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO PARA EMISSAO, AVALIAGAO MEDICA
E ENVIO DAS INFORMAGOES CONSTANTES DOS EVENTOS PERIODICOS S-2210, S-2220
A S—2240 DO LEIAUTE DO ESOCIAL, DOS EVENTOS RELATIVOS A SAUDE E SEGURANCA
DO TRABALHADOR A CARGO DA CAMARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS—PB.

1.0.DO TERMO DE REFERENCIA

1.1.0 referido Termo de Referéncia apresenta os elementos necessarios e suficientes, com o
nivel de precisdo adequados, para a caracterizacao do objeto da contratagédo pretendida, de
modo a melhor atender aos interesses e as necessidades da Administracao, representada pela
sua estrutura organizacional.

2.0.DA APROVAGAO
2.1.Fica o Termo de Referéncia em tela aprovado na forma como se apresenta.

Termo de Referéncia aprovado - Art. 6°, XXIIl, da Lei 14.133/21:
"Art. 6° Para os fins desta Lei, considera-se:"

XXIII - termo de referéncia: documento necessario para a contratagdo de bens e servigos, que
deve conter os seguintes pardmetros e elementos descritivos:”

A elaboragéo do termo de referéncia, a partir dos estudos técnicos preliminares, deve conter os
elementos necessarios e suficientes, com nivel de precisao adequado, para caracterizar o objeto
da licitagao.

MARIZOPOLIS - PB, 20 de Fevereiro de 2024.

MIGUEL NETO LINS DE SOUSA
Chefe do Poder Legislativo
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Tribunal de Contas do Estado da Paraiba

¥

TRAMITA - Sistema de Tramitacdo de Processos e Documentos

RECIBO DE PROTOCOLO

O Tribunal de Contas do Estado da Paraiba certifica que em 06/03/2024 as 16:29:22 foi protocolizado o documento
sob 0 N° 27246/24 da subcategoria Licitacdes , exercicio 2024, referente a(o) Camara Municipal de Marizépolis,

mediante o recebimento de informagdes/arquivos eletrénicos encaminhados por Miguel Neto Lins de Sousa.

Jurisdicionado: Camara Municipal de Marizépolis
Numero da Licitacdo: 00003/2024

Orgao de Publicacdo: Jornal Oficial do Municipio
Data de Homologacéo: 04/03/2024

Responsavel pela Homologagdo: Camara Municipal de Marizépolis

Modalidade: Dispensa (Lei N° 14.133/2021)
Tipo do Objeto: Compras e Servigos

Tipo de Compra ou Servigo: Outros

Valor: R$ 30.000,00

Fontes de Recursos: Outros Recursos ndo Vinculados (501), Recursos nao Vinculados de Impostos (500),
Recursos a Classificar (898), Outros Recursos Vinculados (899).

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA TECNICA ESPECIALIZADA PARA SERVICO DE GESTAO EM SAUDE E

SEGURANGA NO TRABALHO PARA EMISSAO, AVALIAGAO MEDICA E ENVIO DAS INFORMAGOES
CONSTANTES DOS EVENTOS PERIODICOS S-2210, S-2220 A S-2240 DO LEIAUTE DO ESOCIAL, DOS

EVENTOS RELATIVOS A SAUDE E SEGURANGCA DO TRABALHADOR A CARGO DA CAMARA MUNICIPAL DE

MARIZOPOLIS - PB.

[INFORMACAO DO SISTEMA] Envio Fora do Prazo: N&o

Proposta 1 - Valor da Proposta: R$ 30.000,00

Proposta 1 - Proponente Pessoa Juridica (Nome): Medical Safe Consultoria em Seguranca do Trabalho Ltda

Proposta 1 - Proponente Pessoa Juridica (CNPJ): 49.381.658/0001-80

Proposta 1 - Situag&o: Vencedora

Documento Informado? Autenticagéo

Andlise juridica da contratacio Sim e8f8b621b4e763bdadfdba352970513c
Autorizagdo da autoridade competente Sim la4d455cacl3a52cd369ea462003468b
Estimativa da despesa Sim deea06337350816414550d45d506a5b7
Estudo Técnico Preliminar Sim 85f6d289153c04c305a152c32dee64d6
Formalizac&o de demanda Sim e3d799f4a3f09511476af6b09d96067f
Justificativa de prego Sim edald8d5a4e9028615781724531f078
Justificativa para a escolha do contratado Sim fbfa541a5090479900a73e56daf8fofl
Previsdo Orgamentaria Sim 6d68d5a81cca852ec11fdb8e10896ced
Projeto basico ou termo de referéncia, conforme o caso Sim aa7f47c8a033fe0d34b28bdb9f1fcd99
Proposta 1 - Proposta e Anexos - Medical Safe Consultoria em Seguranca|Sim 2c5aa055601b15d64de094115cb445b6
do Trabalho Ltda

RECIBO PROTOCOLO. Doc. 27246/24. Data: 06/03/2024 16:29. Responsavel: tramita.
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Jodo Pessoa, 06 de Marco de 2024

Assinado Eletronicamente
conforme LC 18/93, alterada pela LC 91/2009 e
pelo Regimento Interno, alterado pela
RATC 18/2009

Sistema de Processo Eletronico do TCE-PB
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CAMARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS
SETOR DE CONTRATACAO

DISPENSA N° DV00003/2024
CONTRATO N°: 00003/2024-CPL

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM A CAMARA
MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS E MEDICAL SAFE CONSULTORIA EM
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, PARA FORNECIMENTO
CONFORME DISCRIMINADO NESTE INSTRUMENTO NA FORMA
ABAIXO:

Pelo presente instrumento de contrato, de um lado Camara Municipal de Marizépolis -
MARIZOPOLIS - PB, neste ato representada Pelo(a) Senhor(a) Chefe do Poder Legislativo
Miguel Neto Lins de Sousa, Brasileiro, Casado, Empresario, , CPF n® 000.000.000-00, doravante
simplesmente CONTRATANTE, e do outro lado MEDICAL SAFE CONSULTORIA EM
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA - RUA LEOPOLDO JOSE DE MELO, 3 - JARDINS -
SOUSA - PB, CNPJ n°® 49.381.658/0001-80, doravante simplesmente CONTRATADO, decidiram
as partes contratantes assinar o presente contrato, o qual se regera pelas clausulas e condi¢des
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS:

Este contrato decorre da Dispensa de Licitagdo n° DV00003/2024, processada nos termos da
Lei Federal n°® 14.133, de 1° de Abril de 2021; Lei Complementar n® 123, de 14 de Dezembro de
2006; e legislacao pertinente, consideradas as alteragdes posteriores das referidas normas, as
quais os contratantes estédo sujeitos como também as clausulas deste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

O presente contrato, cuja lavratura foi devidamente autorizada, tem por objeto: CONTRATAQAO
DE EMPRESA TECNICA ESPECIALIZADA PARA SERVICO DE GESTAO EM SAUDE E
SEGURANCA NO TRABALHO PARA EMISSAO, AVALIACAO MEDICA E ENVIO DAS
INFORMACOES CONSTANTES DOS EVENTOS PERIODICOS S-2210, S—-2220 A S-2240 DO
LEIAUTE DO ESOCIAL, DOS EVENTOS RELATIVOS A SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHADOR A CARGO DA CAMARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS—PB.

O fornecimento devera ser executado rigorosamente de acordo com as condigées expressas
neste instrumento, proposta apresentada, especificacdes técnicas correspondentes, processo de
Dispensa de Licitagao n° DV00003/2024 e instru¢cdes do Contratante, documentos esses que
ficam fazendo partes integrantes do presente contrato, independente de transcrigédo; e sera
realizado na forma parcelada.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E PREGOS:
O valor total deste contrato, a base do preco proposto, € de R$ 30.000,00 (TRINTA MIL REAIS).
Representado por: 12 x R$ 2.500,00.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO - REAJUSTE:

Os pregos contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano.

Dentro do prazo de vigéncia da contratacdo e mediante solicitagao do Contratado, os pregos
poderao sofrer reajuste apds o interregno de um ano, na mesma proporg¢ac da variagao verificada
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no IPCA-IBGE acumulado, tomando—se por base o més do orgamento estimado, exclusivamente
para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

No caso de atraso ou nao divulgagado do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica o Contratado obrigado a
apresentar memoéria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer.

Nas aferigbes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma n&ao
possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislagao entao em vigor.

Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial,
para reajustamento do precgo do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

O registro da variagdao do valor contratual para fazer face ao reajuste de pregos podera ser
realizado por simples apostila.

O prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econémico—financeiro,
quando for o caso, sera de até um més, contado da data do fornecimento da documentagao
comprobatoria do fato imprevisivel ou previsivel de consequéncia incalculavel, observadas as
disposi¢cdes dos Arts. 124 a 136, da Lei 14.133/21.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO:

As despesas correrao por conta da seguinte dotagao, constante do orgamento vigente:
Recursos nao Vinculados de Impostos: 10.10 CAMARA MUNICIPAL; 01.031.2001.2001
MANUTENCAO DA CAMARA MUNICIPAL.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO:

O pagamento sera efetuado mediante processo regular e em observancia as normas e
procedimentos adotados pelo Contratante, bem como as disposi¢cdes dos Arts. 141 a 146 da Lei
14.133/21; da seguinte maneira: Para ocorrer no prazo de trinta dias, contados do periodo de
adimplemento.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO E DA VIGENCIA:

O prazo maximo de entrega do objeto ora contratado, que admite prorrogagao nas condigdes e
hipoteses previstas na Lei 14.133/21, esta abaixo indicado e sera considerado da assinatura do
Contrato:

a - Entrega: Imediata.

A vigéncia do presente contrato sera determinada: até 04/03/2025, considerada da data de sua
assinatura; podendo ser prorrogada, nas hipéteses e nos termos dos Arts. 105 a 114, da Lei
14.133/21.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:

a - Efetuar o pagamento relativo ao fornecimento efetivamente realizado, de acordo com as
respectivas clausulas do presente contrato;

b - Proporcionar ao Contratado todos os meios necessarios para o fiel fornecimento contratado;
c - Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade de
produto fornecido, exercendo a mais ampla e completa fiscalizagdo, o que nao exime o
Contratado de suas responsabilidades contratuais e legais;

d - Designar representantes com atribuicbes de Gestor e Fiscal deste contrato, conforme
requisitos estabelecidos na norma vigente, ou pelos respectivos substitutos, especialmente para
coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagao e acompanhar e fiscalizar a sua execugao,
respectivamente, permitida a contratagao de terceiros para assisténcia e subsidio da fiscalizagao
com informagodes pertinentes a essa atribuigéo;

e - Observar, em compatibilidade com o objeto deste contrato, as disposigdes dos Arts. 115 a
123 da Lei 14.133/21.
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CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO:

a - Executar devidamente o fornecimento descrito na clausula correspondente do presente
contrato, dentro dos melhores parametros de qualidade estabelecidos para o ramo de atividade
relacionada ao objeto contratual, com observancia aos prazos estipulados;

b - Responsabilizar-se por todos os 6nus e obrigagdes concernentes a legislagao fiscal, civil,
tributaria e trabalhista, bem como por todas as despesas e compromissos assumidos, a qualquer
titulo, perante seus fornecedores ou terceiros em razao da execugao do objeto contratado;

¢ - Manter preposto capacitado e idéneo, aceito pelo Contratante, quando da execugao do
contrato, que o represente integralmente em todos os seus atos;

d - Permitir e faciltar a fiscalizagdo do Contratante devendo prestar os informes e
esclarecimentos solicitados;

e - Sera responsavel pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo érgao interessado;

f - Nao ceder, transferir ou subcontratar, no todo ou em parte, o objeto deste instrumento, sem o
conhecimento e a devida autorizagao expressa do Contratante;

g - Manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas,
todas as condigbes de regularidade e qualificagdo exigidas no respectivo processo de
contratagdo direta, apresentando ao Contratante os documentos necessarios, sempre que
solicitado;

h - Cumprir a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras
normas especificas, ao longo de toda a execugdo do contrato, e sempre que solicitado pelo
Contratante, devera comprovar o cumprimento dessa reserva de cargos, com a indicagao dos
empregados que preencherem as referidas vagas;

i - Observar, em compatibilidade com o objeto deste contrato, as disposigoes dos Arts. 115 a 123
da Lei 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERAGAO E EXTINGAO:

Este contrato podera ser alterado com a devida justificativa, unilateralmente pelo Contratante ou
por acordo entre as partes, nos casos e condigdes previstas nos Arts. 124 a 136 e sua extingao,
formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa,
ocorrera nas hipéteses e disposigoes dos Arts. 137 a 139, todos da Lei 14.133/21.

Nas alteragdes unilaterais a que se refere o inciso |, do caput do Art. 124, da Lei 14.133/21, o
Contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, acréscimos ou
supressoes que se fizerem nas compras, de até o respectivo limite fixado no Art. 125, do mesmo
diploma legal, do valor inicial atualizado do contrato. Nenhum acréscimo ou supressao podera
exceder o limite estabelecido, salvo as supressoes resultantes de acordo ceiebrado entre os
contratantes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO RECEBIMENTO:

Executada a presente contratagédo e observadas as condigées de adimplemento das obrigagées
pactuadas, os procedimentos e condigbes para receber o seu objeto pelo Contratante
obedecerao, conforme o caso, as disposigdes do Art. 140, da Lei 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES:

O licitante ou o Contratado sera responsabilizado administrativamente, facultada a defesa no
prazo legal do interessado, pelas infragdes previstas no Art. 155, da Lei 14.133/21 e serao
aplicadas, na forma, condigdes, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163,
do mesmo diploma legal, as seguintes sangdes: a — adverténcia aplicada exclusivamente pela
infragdo administrativa de dar causa a inexecugao parcial do contrato, quando nao se justificar a
imposigao de penalidade mais grave; b — multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento)
aplicada sobre o valor do contrato, por dia de atraso injustificado na execugéo do objeto da
contratagédo; ¢ — multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por qualquer das
infragées administrativas previstas no referido Art. 155; d — impedimento de licitar e contatar no
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ambito da Administragao Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangao,
pelo prazo de dois anos, aplicada ao responsavel pelas infragbes administrativas previstas nos
incisos 11, Ill, IV, V, VI e VIl do caput do referido Art. 155, quando nao se justificar a imposigao de
penalidade mais grave; e — declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da
Administragao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo de cinco anos,
aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XI|
do caput do referido Art. 155, bem como pelas infragées administrativas previstas nos incisos |1,
I, 1V, V, VI e VIl do caput do mesmo artigo que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais
grave que a sancao referida no § 4° do referido Art. 156; f — aplicagdo cumulada de outras
sangodes previstas na Lei 14.133/21.
Se o valor da multa ou indenizagdo devida nao for recolhido no prazo de 15 dias apds a
comunicagdo ao Contratado, sera automaticamente descontado da primeira parcela do
pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratérios de 1% (um por
cento) ao més, ou, quando for o caso, cobrado judicialmente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA COMPENSAGAO FINANCEIRA:

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que o
Contratado nao tenha concorrido de alguma forma para o atraso, sera admitida a compensagéao
financeira, devida desde a data limite fixada para o pagamento até a data correspondente ao
efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratérios devidos em razao do atraso no
pagamento serdo calculados com utilizagao da seguinte formula: EM = N x VP x |, onde: EM =
encargos moratorios; N = nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento; VP = valor da parcela a ser paga; e | = indice de compensacao financeira, assim
apurado: | = (TX + 100) + 365, sendo TX = percentual do IPCA-IBGE acumulado nos ultimos
doze meses ou, na sua falta, um novo indice adotado pelo Governo Federal que o substitua. Na
hipétese do referido indice estabelecido para a compensagao financeira venha a ser extinto ou
de qualquer forma n&do possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislagao entao em vigor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD:

a - As partes contratantes deverao cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de Agosto de 2018, que é a
Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais LGPD, quanto a todos os dados pessoais a que
tenham acesso em razao deste contrato, independentemente de declaragéo ou de aceitagao
expressa.

b - Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do Art. 6°, da Lei 13.709/18.

¢ - E vedado o compartilhamento com terceiros de qualquer dado obtido, fora das hipéteses
permitidas em Lei.

d - Constitui atribuicdo do Contratado orientar e treinar seus empregados, quando for o caso,
sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

e - O Contratante devera ser informado, no prazo de cinco dias Uteis sobre todos os contratos
de suboperagao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

f - O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

g - O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento desta clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

h - O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel mediante
justificativa, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.

i - Terminado o tratamento dos dados nos termos do Art. 15, € dever do Contratado elimina-los,
com excegao das hipéteses do Art. 16, ambos da Lei 13.709/18, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagdo do cumprimento de
obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas obrigagdes.

j - Os bancos de dados formados a partir da execugédo do objeto deste contrato, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente
virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados, conforme Art. 37,
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da Lei 13.709/18, com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizacdo, em caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos. Os referidos bancos de
dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizagao desses
dados pelo Contratante nas hipéteses previstas na LGPD.
k - O presente contrato esta sujeito a alteragdes nos procedimentos pertinentes ao tratamento
de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a Autoridade
Nacional de Prote¢do de Dados, por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na
forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO:
Para dirimir as questdes decorrentes deste contrato, as partes elegem o Foro da Comarca de ..

E, por estarem de pleno acordo, foi lavrado o presente contrato em 02(duas) vias, o qual vai
assinado pelas partes e por duas testemunhas.

MARIZOPOLIS - PB, 04 de Margo de 2024.

TESTEMUNHAS PELO CONTRATANTE

MIGUEL NETO LINS DE SOUSA
Chefe do Poder Legislativo

PELO CONTRATADO

MEDICAL SAFE CONSULTORIA EM
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
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. ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO
PROCESSO: Exposigao de Motivos n° DV00003/2024. OBJETO:
EMPRESA TECNICA ESPECIALIZADA PARA SERVICO DE
GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO PARA
EMISSAO, AVALIACAO MEDICA E ENVIO DAS INFORMAGOES
CONSTANTES DOS EVENTOS PERIODICOS S-2210, S-2220
A S-2240 DO LEIAUTE DO ESOCIAL, DOS EVENTOS
RELATIVOS A SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHADOR.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 75, inciso Il, da Lei n° 14.133/21.
AUTORIZACAO: Gabinete da Presidéncia. RATIFICAGAO: Chefe
do Poder Legislativo, em 04/03/2024.

i ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS

CONVOCAGAO PARA ASSINAR CONTRATO
PROCESSO: Dispensa n° DV00003/2024. OBJETO: EMPRESA
TECNICA ESPECIALIZADA PARA SERVICO DE GESTAO EM
SAUDE E SEGURANGCA NO TRABALHO PARA EMISSAO,
AVALIACAO MEDICA E ENVIO DAS INFORMAGOES
CONSTANTES DOS EVENTOS PERIODICOS S-2210, S-2220
A S-2240 DO LEIAUTE DO ESOCIAL, DOS EVENTOS
RELATIVOS A SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHADOR.
NOTIFICACAO: Convocamos a seguinte empresa para no prazo
de 05 (cinco) dias consecutivos, considerados da data desta
publicagdo, comparecer junto a Comissdo Permanente de
Licitagdo objetivando a assinatura do respectivo contrato, sob
pena de incidéncia da cominagéo prevista no Art. 90, § 5°, da Lei
Federal n® 14.133/21: Medical Safe Consultoria Em Seguranca do
Trabalho Ltda - CNPJ 49.381.658/0001-80. INFORMAGOES: na
sede da CPL, Rua Severino Jerénimo de Carvalho, 34 - Edilson
Alves - Terreo - . - PB, no horario das 08:00 as 12:00 horas dos
dias uteis. Telefone: (083) 98131-4450.

MARIZOPOLIS - PB, 04 de Margo de 2024
MIGUEL NETO LINS DE SOUSA - Chefe do Poder Legislativo

) ESTADO DA PARAIBA .
CAMARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: EMPRESA TECNICA ESPECIALIZADA PARA
SERVICO DE GESTAO EM SAUDE E SEGURANGA NO
TRABALHO PARA EMISSAO, AVALIACAO MEDICA E ENVIO
DAS INFORMACOES CONSTANTES DOS EVENTOS
PERIODICOS S$-2210, S-2220 A S-2240 DO LEIAUTE DO
ESOCIAL, DOS EVENTOS RELATIVOS A SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHADOR. FUNDAMENTO LEGAL:
Dispensa de Licitagao n® DV00003/2024. DOTAGAO: Recursos
ndo Vinculados de Impostos: 10.10 CAMARA MUNICIPAL;
01.031.2001.2001 MANUTENGCAO DA CAMARA MUNICIPAL.
VIGENCIA: até 04/03/2025. PARTES CONTRATANTES: Camara
Municipal de Marizépolis e: CT N° 00003/2024 - 04.03.24 -
MEDICAL SAFE CONSULTORIA EM SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA - R$ 30.000,00.

Comprovante de publicidade. Doc. 27246/24. Data: 06/03/2024 16:32. Responsavel: Miguel N. L. de Sousa.
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MARIZOPOLIS V=

A
Continua Crescendo! i\é’;_ﬁ__ﬁz

) ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS

REFERENTE: PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO
DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA

Realizagao do referido processo de contratagao direta objetivando:

Objeto: CONTRATA(}AO DE EMPRESA TECNICA ESPECIALIZADA PARA SERVICO DE
GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO PARA EMISSAQ, AVALIAGCAO MEDICA
E ENVIO DAS INFORMAGCOES CONSTANTES DOS EVENTOS PERIODICOS S5-2210, 5-2220
A S—-2240 DO LEIAUTE DO ESOCIAL, DOS EVENTOS RELATIVOS A SAUDE E SEGURANCA
DO TRABALHADOR A CARGO DA CAMARA MUNICIPAL DE MARIZOPOLIS-PB.

DECLARAGAO

Conforme solicitado, declaramos haver previsdo de dotagado apropriada no orgamento vigente
para a devida execugéo do objeto a ser contratado ficando, portanto, demonstrada, pela reserva
orgamentaria que neste ato foi realizada, a compatibilidade da previsdo desses recursos com o

compromisso a ser assumido:

Recursos nao Vinculados de Impostos: 10.10 CAMARA MUNICIPAL; 01.031.2001.2001
MANUTENCAO DA CAMARA MUNICIPAL.

MARIZOPOLIS - PB, 20 de Fevereiro de 2024.

MARIA IZABEL LINS MACIEL DE SOUSA
Tesoureira
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26/12/2023, 14:23 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

, x _
49,381 65810001 80 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | 570 SeERTURA

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
MEDICAL SAFE CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
MEDSAFE ME

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.60-7-00 - Atividades de apoio & gestio de saGde

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SECUNDARIAS

46.42-7-02 - Comércio atacadista de roupas e acessérios para uso profissional e de seguranga do trabalho
47.73-3-00 - Comércio varejista de artigos médicos e ortopédicos

71.19-7-04 - Servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAC DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R LEOPOLDO JOSE DE MELO 03 il

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
58.802-370 JARDINS SOUSA PB
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

MEDSAFE.SST@GMAIL.COM (83) 8159-4277/ (0000) 0000-0000

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

FerRRw

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 30/01/2023

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
Sk

whk kA ddk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 26/12/2023 as 14:19:44 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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CONTRATO SOCIAL DE CONSTITUICAO DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
MEDICAL SAFE CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Pelo presentle insirumento p_'amcular de Contrato Social:

NICELIA DA SILVA LACERDA, BRASILEIRA , SOLTEIRA, EMPRESARIA, nascidfo'(a)"‘em"04/06/19_75.- n°.do CPF

1042.929,264-33, 1esidente e domiciliada na cidade de Sousa - PB, na RUA Maria José Marques da Silva, n¥ 66,
Jardim Santana, CEP; 58807:393; R

NARJARA CRISTINA DE ARAUJO, BRASILEIRA , SOLTEIRA, EMPRESARIA, .naséido(a) em 02/08/1983, n° do

CPF 054.404.444-40, residente ¢ domiciliada na cldade de Sousa - PB, na RUA Latayette Piras Ferreira, nv 25,
Cenlro, CEP: 58800-510; a

Resolvem, em comum acordo, constituir uma sociedade limilada, nos termos da Lel. n® 10.406/2002; modiantg as
condigdes e clausulas seguintes:

CLAUSULA | - DO NOME EMPRESARIAL (art. 997, Il, CC)
A socledade adotard como nome ernpresarial: MEDICAL SAFE CONSULTORIA EM SEGURANCA.-DO TRABALHO
LTDA, e usara a expressido MEDSAFE como nome fantasia.

CLAUSULA i1 - DA SEDE (art. 997, Il, CC)

- éag%gg_c;gco tera sua sede no seguinte endereco: RUA Leopoldo José de Melo, n® 03, Jardins, Sousa - PB, CEP:

CLAUSULA Il - DO OBJETO SOCIAL (art. 987, I, CC) _ e o

A sgcledade tera por objeto o exercicio das seguintes alividades econdmica:ATIVIDADES'DE APQIO A'GESTAQ:DE
SAUDE, SERVICOS DE PERICIA TECNICA RELACIONADOS SEGURANSA DO.“TRABALHO, COMERCIO
ATACADISTA DE ROUPAS E ACESSORIOS PARA USO PRQFISSIONAL E -DE' SEGURANGA DO TRABALHO.
COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS MEDICOS E ORTOPEDICOS. TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL E GERENCIAL. OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE,

Pardgrafo unico, Em astabelecimento eleito ,como Sede (Malriz) serd(ao) exercida(s) a(s) atividade(s) de
ATIVIDADES DE APQIO A GESTAO DE SAUDE. SERVIGOS DE PERICIA TECNICA RELACIONADOS A
SEGURANCA DO TRABALHO. COMERCIO ATACADISTA DE ROUPAS E ' ACESSORIOS PARA USO
PROFISSIONAL E DE SEGURANGA DO TRABALHO. COMERCIO VAREJISTA: DE ARTIGOS MEDICOS E
ORTOPEDICOS. TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E- GERENCIAL. OUTRAS
ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESIPECIFICADAS ANTERIORMENTE.. ‘ '

E exercera as seyuintes atividades:

CNAE N* 8660-7.00 - Alividades de apoio a gestao de savde

CNAE N* 4642-7/02 - Comérclo atacadista de roupas e acessorlos para uso profissional @ de seguranga do trabalho
CNAE N? 4770-3/00 - Comércio varejisla de arligos médicos e ortopédicos 3

CNAE N 7119-7/04 - Servigos da pericia tacnica relaclonados & seguranga do {rabaiho

CNAE Nf¥ 8599-6/04 - Treinamento em desenvolvimento profissional @ gerencial

CNAE N* 8593-6/99 - Qutras alividades de ensino ndo especificadas anteriormente

CLAUSULA |V - DO INICIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURAGAO (art. 53, lll, F, Decreto n® 1.800/96)
A socicdade Iniciurd suas atividades em 26/01/2023 e seu prazo de duragao serd por.tempo indeterminado:

CLAUSULA V - DO GAPITAL (ART. 997, lil e IV @ ART. 1.052 e 1.055, CC) \ _
O capital serd de R$ 100.000,00 (cem mii reais), dividido em 100000 quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real
cada uma, forimado por R$ 100.000.00 (cem mil reais} em moeda corrente no Pals.

Paragrafo Gnico. O capital.encontra-se subscrito @ inlegralizado pelos socios da seguinte forma.

Nome dos Sécing Qtd Quotas Valor Em RS % ;
NICELIA DA SIi.VA LACERDA 20000 20.000,00 20,00
NARJARA CRISTINA DE ARAUJO 80000 80.000,00 80,00
TOTAL: 100000 100.000,00 1oo.ooj;
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CONTRATO SOCIAL DE CONSTITUICAO DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
MEDICAL SAFE CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

CLAUSULA Vi - DA ADMINISTRAGAO (ART. 987, Vi; 1.013, 1.015; 1.064, CC)
A administrago da sociedadé sera exercida. pelo socloNARJARA CHISTINA DE.ARAUJO que representard
. lega!meme a sociedade e podaera praticar todo e qualquer ato de geslao perlinente ag objeto social.

Pard ralo Unico. Nio' constiiuindo o -cbjeto social, a. allenagdo ou a oneracéo: de’ bens imévels depende de
autorizago da maioria,

CLAUSULA VIi - DO BALANGO PATRIMONIAL (art. 1.085, CC)

Ao término de cada exerciclo, em 31 de Dezembro, o administrador presiard contas justificadas de sua
administracdo, procedendo & elaboragéo do inventario, do balango patrimonial @ do balango de resultade econdmico,
cabendo ao(s) sécio(s), os lucros ou perdas apuradas.

CLAUSULA Vil - DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO DE ADMINISTRADOR (art: 1.011, §1*CCean. 37, llda
Lel n°8.934 de 1984 )

O Administrador declara, sob as penas da lei, de que ndo esla impedido e exercer a administragao da empresa, por
lei especial, ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se enconlrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda
que lemporariamente, 0 acesso a cargos plblicos; ou por crime falimentar, de. prevaricagéo, peila ou suborno
concussao, pecutalo, ou contra a economia popular, contra’o sistema financeiro naclonal. ‘contra normas.de defesa da
conconréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

CLAUSULA IX - DO PRO LABORE .
Os séclos poderdo, de comum acordo, flxar uma retirada mensal, a litulo de pro labore para os sdcios
administradores, observadasasd:sposmbes regulamentares pertinentos. o

CLAUSULA X - DISTRIBUIGAO DE LUCROS
A socledade podera levantar balangos Intermediarios ou intercalares e distribuir os-lucros: evidenciados nos mesmos.

CLAUSULA Xi - DA RETIRADA OU FALECIMENTO DE SOCIO

Retirando-se, falecendo ou Interditado qualquer sécio, a.sociedade continuard suas. atividades com os herdeiros,
sucessores e o incapaz, desde.que aulorizado legalmente. N&o sendo possivel ou.inexistindo interesse destes ou
do(s) ‘sdcio(s) remanescents(s) na continuidade da socledade, esta sera liquidada- apés a apura¢do do Balango
Patrimonial ni dala do evento, O resultado posilivo ou negativo sera distribuldo ou suponado pelos socios na
proporgac de suas quolas.

Paragrato Gnico - O mesmo proceounento serd adotado em outros casos em que & sociedade se resolva em relagéo
a seu gbcio.

CLAUSULA XlIi - DA CESSAQ DE QUOTAS

As quolas si3o indivisivels e nio poderdo ser cedidas ou lransferidas a tercelros sem o consentimento do outro sécio,
a quem lica assegurado, em Iguaidade de condigdes e prego direito de prelsrencla para a sua aquisiglo so postas &
venda, formalizando, se realizada a cess8o delas, a alteragéo contratual pertinente.

CLAUSULA XIiIl - DA RESPONSABILIDADE
A responsavilidade de cada séclo é restrita ao valor dag suas quotas, mas todog respondem solidarlamente pela
Integralizagao du capital soclal,
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CONTRATO SOCIAL DE CONSTITUIGAO DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
MEDICAL SAFE CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

CLAUSULA XIV - DO FORO
'Fleca alalto ¢ Foro da Comarca de Sousa - PB, para qualquer agéo fundada neste contrato, renunclando-se a qualquer
Joutro por muito especial que seja.

E por estarem em perfeito acordo, em tudo que neste Instrumento particuler fol lavrado, obrigam-se a cumprir o
presente ato constitutivo, e assinam o presente instrumento em uma dGnica via que sarﬁ deslinada ao reglstro ]
-arquivamento na Junta Comarglal do Estado da Paraiba.

Sousa - PB, 26.de Janelro de 2023

PA )p
{ lltﬂ'lig clﬂ:@!'g!é lg-’:_)gmdgg. \/I/)Cif /4/«(' @\""ff!h‘? « /"‘”'Qy
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i El fest.6a verdade. Smt-l‘i Egﬁ 25 19390204 i
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MINISTERIO DA ECONOMIA Pégina i’ie 4

Secretaria Especial de Desburocratizagéo, Gestao e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragéo

TERMO DE AUTENTICIDADE

Eu, FRANCISCO DE ASSIS PEDROSA RIBEIRO, com inscrigéo ativa no CRC/PB, sob o n°® 003602, registrado em
28/12/1987, inscrito no CPF n°® 28500865415, DECLARO, sob as penas da Lei Penal, e sem prejuizo das sangdes
administrativas e civeis, que este documento é auténtico e condiz com o original.

N° do Registro
28500865415 003602 FRANCISCO DE ASSIS PEDROSA RIBEIRO

Nome

CERTIFICO O REGISTRO EM 30/01/2023 10:49 SOB N° 25201080631,

PROTOCOLO: 233070370 DE 30/01/2023.
) \ CODIGO DE VERIFPICAGAO: 12301277006, CNPJ DA SEDE: 49381658000180.
\/’ NIRE: 25201080631, COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 26/01/2023.

MEDICAL SAFE CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

JUCEP MARIA DE FATIMA VENTURA VENANCIO

LIGITAL SECRETARIA-GERAL
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GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA RECEITA - SER
CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS

FICHA DE INSCRIGAO DO CONTRIBUINTE

NUMERO DE INSCRIGAO
16.456.163-3

SITUAGAO
ATIVO

30/01/2023
Processo 0250872023-6 - CADASTRAMENTO

FIRMA OU RAZAO SOCIAL

MEDICAL SAFE CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

NOME FANTASIA

MEDSAFE

CNPJ/CPF

49.381.658/0001-80

INSC. JUNTA COMERCIAL

2520108063-1

LOGRADOURO

NUMERO

R LEOPOLDO JOSE DE MELO 3
COMPLEMENTO BAIRRO
JARDINS

MUNICIPIO CEP

SOUSA 58802-370

ATIVIDADE ECONOMICA

ICMS DENOMINAGAO
1642-7/02 COMERCIO ATACADISTA DE ROUPAS E ACESSORIOS PARA USO PROFISSIONAL E DE SEGURANCA DO
PRINCIPAL DENOMINAGAO
8660-7/00 ATIVIDADES DE APOIO A GESTAO DE SAUDE

SECUNDARIO DENOMINAGAO

4642-7/02 COMERCIO ATACADISTA DE ROUPAS E ACESSORIOS PARA USO PROFISSIONAL E DE SEGURANCA DO
4773-3/00 COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS MEDICOS E ORTOPEDICOS

7119-7/04 SERVICOS DE PERICIA TECNICA RELACIONADOS A SEGURANCA DO TRABALHO
8599-6/04 TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

8598-6/99 OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAQO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
NATUREZA JURIDICA COD, NATUREZA JURIDICA

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 2062

TIPO DE ESTABELECIMENTO

MATRIZ

TIPO DE UNIDADE

UNIDADE PRODUTIVA

SEDE

FORMA DE ATUAGAD

ESTABELECIMENTO FIXO

INTERNET

ATIVIDADE DESENVOLVIDA FORA DO ESTABELECIMENTO

REGIME DE RECOLHIMENTO INICIO DE ATIVIDADE
SIMPLES NACIONAL 30/01/2023
QUADRO DE SOCIOS E ADMINISTRADORES CARGO

NARJARA CRISTINA DE ARAUJO SOCIO-ADMINISTRADOR

NICELIA DA SILVA LACERDA soclo

REPARTICAQ FISCAL VALIDADE

CENTRO DE ATENDIMENTO AQ CIDADAO DA GRS DA DIRETORIA 26/06/2024

CONTROLE
202312261429465865

DATA DE EMISSAD
26/12/2023 14:29:46

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 27246/24. Data: 06/03/2024 16:32. Responsavel: Miguel N. L. de Sousa.
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SOUSA/PB e .
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Local de Registro : Jucep Pb Dala Reglstro : 30/01/2023 ‘ Ndmero Regisiro: 2520103 -
Exercicio : 2023 ' Fo!:ga:
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MINISTERIO DA ECONOMIA Pagina 2 de 2
Secretaria Especial de Desburocratizagio, Gestdo e Governo Digital

Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragéo

TERMO DE AUTENTICIDADE

Eu, FRANCISCO DE ASSIS PEDROSA RIBEIRO, com inscrigao ativa no CRC/PB, sob o n° 003602, inscrito no
CPF n® 28500865415, DECLARO, scb as penas da Lei Penal, e sem prejuizo das sangdes administrativas e civeis,
gue este documento € auténtico e condiz com o original.

CPF N® do Registro Nome
28500865415 003602 FRANCISCO DE ASSIS PEDROSA RIBEIRO

CERTIFICO O REGISTRO EM 06/03/2023 13:25 SOB N° 20233144366,
PROTOCOLQ: 233144366 DE 28/02/2023,

:

1 cOHDIGO DE VERIFICACAO: 12302993562, CNPJ DA SEDE: 49381658000180.
\/‘ : NIRE: 25201080631, COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 31/01/2023. y
{ MEDICAL SAFE CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
JUCEP MARIA DE FATINA VENTURA VENANCIO
DIGTAL SECRETARTA~GERAL

www, radasim. pb.gov,br
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Governo do Estado da Paraiba
Secrel, de Estado de Turismo e do Desenvolvimento Econdmico
Junta Comercial do Estado da Paraiba

CERTIDAO SIMPLIFICADA

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM

Cerlificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados
nesin Junta Comercial o séo vigentes na data da sua expedigéo,

)
REDESIM

a7

! Nome Emprasarial: MEDICAL SAFE CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

NIRE : 25201030631

Nitureze Jundica: Socledade Emprasaria Limiiada

i NIRE (Sede)
25201080631

RO Aoy iiniod S 1“““" i e s D

Protocolo: PBC2301467808

CNPJ Data de Ato Constitutivo Inicio de Atividade
; 49.381.658/0001-80 30/01/2023 26/01/2023

Enderega Complem
Rua Leopoldo José de

Ob}eto Social

Melo, N? 083, Jardins - Scusa/PB - CEP 58802-370

i gerencial. Oulras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente.

| Alividades de apoio a gestéo de sadde. Servigos de pericia técnica relacionados & seguranga do trabalho. Comérclo atacadista de roupas & acessérios
para uso profissional e de seguranga do trabalho. Comérclo varejista de artigos médicos e ortopédicos. Treinamento em desenvolvimento profissional e

' Capltal Soclal Porte Prazo de Duragédo
i R$ 100.000,00 (cem mil reais) ME (Microempresa) Indeterminade i
' Capital Integralizado 3
. RS 100.000,00 (cem mil reais) :
i Dados do Socio i
| Nome CPF/CNPJ Participagao no capital Espécie de soclo Administrador Término do mandato
{ NARJARA CRISTINA DE 054.404.444-40 R$ 80.000,00 Sacio ] Indeterminado i
I ARAUJO : ¥
! Nome CPF/CNPJ Participagdo no capital Espécie de sécio Administrador Término do mandato
{ NICELIA DA SILVA 042.929.264-33 R$ 20.000,00 Sdécio i N Indeterminado
| LACERDA s i ” :
- - -
‘ Dados do Administrador ’ ;
i Nome i - CPF Término do mandato
VAHJAHA CRISTINA DE ARAUJO a4 054.404.444-40 ! Indelerminada !
e — - & ;
| Ulr.rno Arquivamento . Situagaa {
! Data Numero 4 Ato.’eventos it | ATIVA
¢ 30/01/2023 20233070389 315/316- ENQUADHAMENTO DE Status
[ ’ MICROEMPRESA SEM STATUS

Esta certiddo foi emitida automaticamante em 28!02!2G23, as 10:44:57 (horério de Brasilia).

Se impressa, verilicar sua autenticidade no https://www.redesim.pb.gov.br, com o cédigo 5SCEZGCZZ,

Y

i

i

Maria de Falima Ventura Venancio
Secretario{a) Geral

1dei
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Pidgina 1 de 1

JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: MEDICAL SAFE CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 49.381.658/0001-80

Certidédo n®: 74637787/2023

Expedigdo: 26/12/2023, as 14:18:009

Validade: 23/06/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gque MEDICAL SAFE CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 49.381.658/0001-80,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certidéo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Supericr do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificagdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quantoc as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacgdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicgdo legal, contiver forca executiva.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SOUSA " Ndmero

] 08999674000153 DIRETORIA DE ARRECADACAD TRIBUTARIA 60287
.+ RUA CORONEL JOSE GOMES DE SA, 27,GENTRO,55800050 Emissio

28/12/2023 07:47:56
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS! MUNICIPAL ] ‘1‘;1-,;; Sl

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE j i b Hi
INSCRIGAQ: 18662 CNPJ/CPF: 49.381.658/0001-80 NOME: MEDICAL SAFE CONSULTORIA EM SEGURANCA DO

ENDERECO: R LEOPOLDO JOSE MELO, 03
COMPLEMENTO: BAIRRO: JARDINS

CIDADE: SOUSA CEP: 58802370 UF: PB QUADRA: LOTE:

ORIGEM DAfmschcAo
CADASTRO ECONOMICO

INSGRIGOES VINCULADAS - |

FINALIDADE ' | ‘ ' iy
PARA FAZER PROVAS .TUNTO AOS ORGAOS PUBLICOS E PRIVADOS

OBSERVAGOES ' it i
ESTA CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TEM FINALIDADE DE FAZER PROVAS JUNTO A
ORGAOQOS PUBLICOS E EMPRESAS PRIVADAS

RESSALVADO O DIREITO DA SECRETARIA DE FINANGCAS COBRAR EVENTUAIS DIVIDAS DE
RESPONSABILIDADE DO CONTRIBUINTE ACIMA QUE VIEREM A SER APURADAS
MEDIANTE PROCESSO ADMINISTRATIVO FISCAL. PARA FINS DE PROVAS JUNTO A
ORGAOS PUBLICOS E EMPRESAS PRIVADAS

VALIDA POR 90(NOVENTA) DIAS A PARTIR DA DATA DE EMISSAO.

EI'E'*;EI
AUTENTICIDADE: NSENLOIRI4PC20231228 Eu— H

INTERNET

DPCERTNV102013
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: MEDICAL SAFE CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 49.381.658/0001-80

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é vdlida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no @mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 07:49:51 do dia 28/12/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 25/06/2024.

Cadigo de controle da certiddo: A118.ECB5.31C7.F7C3

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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83 3521-1112
www.sousa.pb.gov.br

DEPARTMMENTO DE AGUAS, ES50T05 E SANEAMENTO AMBENTAL DE SOUSA

RUA NELEON MERA, S/, JARDSM IRACEMA, CEP: ST23T-115, SOLBA - PARAIRA
CNPJ; 07.900.700/0001-82

Para. contato.como:DA f O aste IR i MATRICULA ' :
» DE'CO O'DE AGUA O6TO NI1CH 22257
Cli : R o
KILMARA BATISTA ESTRELA . frsenieio’ 025.04.110.0310
RUA LEOPOLDO JOSE DE MELO S/N @8802-—370
I Cidade NIS
JARDINS 30UsSA
Situsgllo Apva ; Situaglo Esgoto ; Tipo de Economia
LIGRDA LIGADO [ Residencial | Industrial R
{ Comercial Pablico vilike Ksga, cEOFRIERII0N
L Parimotsa Hinlatdrls da
z ST Faramesds  CiggefAsferincl
RDADOS DO R D RSO X0 TIRCILER 1 < 5,707
LEITURA ATUAL B v Ohozs oLz a8 | ™ R i
LETURAANTERIOR . A D0 beps oLtz 3586 | m o B
CONSUMO DO MES () . , O be/23 0 TL12 35,86 couToRME 0 uEAE "
g:‘:;‘::;;‘;i;‘o 07[12/g0§g 723 0TLY2 3586 | (*) Sistema que analisa
2 CO! 2 ! . 40 ou mails amostras por
CONDICAQ DA LEITURA '_-_Mé_di_a s i 5,86 més, ausente 953 das
CONDICAO DO FATURAMENTO - Média -5123 0 TL12 35,85 amostras examinadas.
ANORMALIDADE DA LEITURA Nenhuma..f e ] x
ANORMALIDADE DE CONSUMO |/ Nenhumf‘f i % -
DATAD,\MO._\'!MMHnmg.“V i 06/01/2{) Consumo de Agua 30,87
Consumo de Esgotos 4,99
Consumo Total 35,86
DADOS DO DRO RO U
Ntmero RAMAL
Balo du Instalagdn 22/06/2017
Marcs 0
Localizagio
Copbeidaro o 35,86
Referéncla Consumo do Més (ny))
11/2023 0 i 22/12/2023
82680000000.0 35861028202.4 31222025041.8 10031011231.1
am [ 4’} MATRICULA g
; il Referéncl
s ph g b arargncia
Clicnita 11/2023
KILMARA BATISTA ESTRELA Vencimento
— - — 22/12/2023
025.04.110.0310 rtybdlelamibimind i Valor a Pagar 35,86
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Tribunal de Contas do Estado da Paraiba

TRAMITA - Sistema de Tramitacdo de Processos e Documentos

RECIBO DE PROTOCOLO

O Tribunal de Contas do Estado da Paraiba certifica que em 06/03/2024 as 16:31:56 foi protocolizado o documento
sob 0 N° 27249/24 da subcategoria Contratos , exercicio 2024, referente a(o) Camara Municipal de Marizépolis,
mediante o recebimento de informacdes/arquivos eletrénicos encaminhados por Miguel Neto Lins de Sousa.

Numero do Contrato: 000000032024

Data da Publicacdo: 06/03/2024

Data da Assinatura: 04/03/2024

Data Final do Contrato: 04/03/2025

Valor Contratado: R$ 30.000,00

Situacao do Contrato: Vigente

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA TECNICA ESPECIALIZADA PARA SERVICO DE GESTAO EM SAUDE E
SEGURANCA NO TRABALHO PARA EMISSAO, AVALIACAO MEDICA E ENVIO DAS INFORMACOES
CONSTANTES DOS EVENTOS PERIODICOS S-2210, S-2220 A S-2240 DO LEIAUTE DO ESOCIAL, DOS
EVENTOS RELATIVOS A SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHADOR A CARGO DA CAMARA MUNICIPAL DE
MARIZOPOLIS - PB.

Contratado (Nome): Medical Safe Consultoria em Seguranca do Trabalho Ltda

Contratado (CNPJ): 49.381.658/0001-80

[INFORMACAO DO SISTEMA] Envio Fora do Prazo: N&o

Documento Informado? Autenticacao

Comprovante de publicidade Sim 14be2dbc5676c23acf697da29c542¢c78
Comprovantes de regularidade da contratada Sim 6bal80b15b4eedad457e9f8f4519c1a9
Comprovacgédo da existéncia de dotagdo orcamentaria Sim 6d68d5a81cca852ec11fdb8e10896ced
Contrato ou instrumento equivalente Sim 3b3066a8edfd0dd8ac3b4ea32975c3d4
Designacao da fiscalizacéo técnica do contrato N&o

Designacéo do fiscal administrativo do contrato N&o

Designacéo do gestor do contrato N&o

Jodo Pessoa, 06 de Marco de 2024

Assinado Eletronicamente
conforme LC 18/93, alterada pela LC 91/2009 e
pelo Regimento Interno, alterado pela
RATC 18/2009

Sistema de Processo Eletronico do TCE-PB
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Tribunal de Contas do Estado da Paraiba

N v
oo ne T

TRAMITA - Sistema de Tramitacdo de Processos e Documentos

Documento: 27246/24

Subcategoria: Licitacbes

Jurisdicionado: Camara Municipal de Marizépolis
Exercicio: 2024

CERTIDAO

CERTIDAO DE ANEXACAO

O Tribunal de Contas do Estado da Paraiba certifica que em 06/03/2024 as 16:32h o usuario TRAMITA (operacao
automatica) anexou o Documento 27249/24 ao Documento 27246/24, tendo sido copiados os seguintes arquivos
para os autos eletrdnicos do Documento 27246/24:

Documento Paginas Autenticacédo

Contrato ou instrumento equivalente 32-36 3b3066a8edfd0dd8ac3b4eal32975c3d4
Comprovante de publicidade 37 14be2dbc5676c23acf697da29c542c78

Comprovacdo da existencia de dotagdo 38 6d68d5a81ccas52ecl 1fdb8e10896ced

orcamentéria

Comprovantes de regularidade da contratada 39-54 6bal80bl5b4eedad457e9f8f4519c1a9

RECIBO PROTOCOLO 55 254d55b2aacca573d12925ada254de58

Jodo Pessoa, 06 de Marco de 2024

Assinado Eletronicamente
conforme LC 18/93, alterada pela LC 91/2009 e
pelo Regimento Interno, alterado pela
RATC 18/2009

Sistema de Processo Eletronico do TCE-PB
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